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Nos dias 31 de Julho, 1 e 2 de Agosto de 2010, no jornal Noticias, foram publicados alguns
comentarios nas paginas do leitor sob o titulo “Compulsando sobre os Direitos Humanos”, onde
se expressavam algumas ideias que me chamaram a atencao, a comecar pelo titulo, por se tratar
de um tema no qual estou directamente ligada profissionalmente, mas que também mexe com a
minha sensibilidade como ser humano e como mulher.

Pois bem, diz o autor do artigo que acha um absurdo estar a querer dar determinados direitos as
mulheres, sob o risco de se estar a criar uma certa discriminacao para elas mesmas, baseada nos
artigos previstos pela Declaragdo dos Direitos Humanos de 1948. Pretendemos com este texto
discutir o porqué da necessidade de existéncia de um dispositivo especifico destinado a
proteccdo dos direitos das mulheres, aproveitando a oportunidade para reflectir sobre os Gltimos
avancos em matéria de direitos humanos.

A Declaragéo Universal dos Direitos Humanos

Antes de mais é preciso dizer que ao falar de Direitos da Mulher estamos a tocar num assunto
bastante sensivel, pois ndo ha unanimidade. Em alguns este tema suscita preocupagao e noutros
indiferenca. A maior parte das pessoas, bem como o autor do artigo, € da opinido de que a
igualdade entre 0 homem e a mulher é um direito adquirido, defendendo que ambos tém os
mesmos direitos a educacdo, ao mercado de trabalho, etc. Porém, ao dar a devida atencéo a este
assunto podemos ver que hoje na sociedade actual ha um vasto conjunto de problemas que
advém da situacdo de desigualdade e injustica contra as mulheres.

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, adoptada pela Assembleia Geral da ONU, em
1948, descreve o que € considerado hoje o consenso fundamental sobre os direitos humanos,
tratando de questdes como a seguranca de pessoas, escraviddo, tortura, proteccéo, liberdade de
circulacdo e de expressao, de religido e de reunido, e os direitos a seguranca social, trabalho,
salde, educacdo, cultura e cidadania. Ela estipula claramente que esses direitos humanos se
aplicam a todos igualmente “sem distin¢ao de qualquer natureza, tais como raga, COr, SeX0
lingua ou qualquer outra situagao” (Art. 2°).

No entanto, existem aspectos como a tradi¢do, a cultura e os preconceitos que foram sendo
combinados para excluir as mulheres dos direitos humanos, relegando-as para uma posi¢éo
secundaria dentro das considerac6es de direitos humanos. Esta marginalizacdo das mulheres em
relacdo aos direitos humanos tem sido um reflexo da desigualdade de género no mundo em
geral e teve um impacto enorme sobre as suas vidas, contribuindo para a perpetuacdo e
subordinacdo das mulheres. Estes aspectos limitaram o alcance do que foi visto como uma



responsabilidade governamental, e assim fez com que o processo de busca de reparacao por
violacdes dos direitos humanos fosse desproporcionalmente dificil para as mulheres.

E particularmente importante notar que o sexo é um factor significativo nas decisdes dos
governos para intervir na esfera privada, quando se trata de julgar violagdes dos direitos
humanos. Por exemplo, as violéncias que ocorrem na esfera privada, como o homicidio entre
irméaos, estdo sujeitas a censura do governo e da sociedade em geral. No entanto, 0s governos
ignoram muito do que acontece com as mulheres as méaos dos homens e dos membros
masculinos da familia, como por exemplo, violéncia doméstica. Assim, o0s abusos feitos as
mulheres em nome da familia, religido e cultura foram escondidos pela santidade da “esfera
privada” e os autores de tais violagdes dos direitos humanos t€ém desfrutado de impunidade em
relagcdo aos seus actos.

Seria de esperar que na actualidade o mundo tivesse evoluido no sentido de se encontrar
desprovido de preconceitos e tivesse superado todos os problemas relacionados com as
diferencas sociais, morais, religiosas, de sexo, etc. No entanto, a humanidade ainda néo
conseguiu alcancar esse estagio, nomeadamente no que diz respeito a igualdade entre sexos.
N&o é necessario fazer uma analise muito profunda para verificar que os Direitos das Mulheres,
gue embora sejam reconhecidos como Direitos Universais, ainda ndo sdo respeitados na sua
totalidade. Continuam a ser as mulheres quem tém menos acesso a educacao, ao poder politico
ou aos cargos de chefia e no mercado de trabalho, pois tradicionalmente é-lhes atribuida uma
subalternidade relativamente aos papéis habitualmente desempenhados por homens. A dita
tradicdo atribui @ mulher um estatuto meramente “doméstico”, ela deve apenas dedicar-se a
tarefas como cuidar do marido, dos filhos e do lar. Esta concepcdo de mulher é tdo antiga como
a historia da humanidade mas chegou e ainda chega aos nossos dias na sua forma quase original.

Por isto, houve uma constatacdo por parte das mulheres de que os instrumentos e mecanismos
internacionais dos Direitos Humanos sdo insuficientes e inadequados para as necessidades e
demandas femininas, culminando com a cria¢cdo do Movimento Feminista nos anos 60. O
Feminismo emerge como tentativa de desvendar a dimensao histérica do papel das mulheres
(atreladas por longo tempo a explicacdes deterministas a partir da identidade biol6gica e social
feminina) dando uma contribui¢do fundamental para a mudanga dos paradigmas da sociedade
moderna. Sempre foi dos homens o mundo do dominio pablico correspondendo as mulheres o
mundo do privado, desenvolvendo-se ali uma submissdo projectada como inferior em relacdo ao
homem.

Lutando pelo reconhecimento dos direitos humanos das mulheres

A criagdo de novos instrumentos especificos em relacdo as mulheres, como a Declaracdo Sobre
a Eliminacdo da Discriminacdo a Mulher em 1967 e a Convencao pela Eliminacdo de Todas as
Formas de Discriminagdo contra a Mulher, em 1979, a Plataforma de Beijing e outros acordos
internacionais, tém sido importantes instrumentos de pressdo sobre 0s governos para a
implementacdo de mecanismos de igualdade de oportunidades entre mulheres e homens e
mudancas nas relacdes de género ainda marcadas pelas desigualdades.

Portanto, os direitos humanos nasceram de um ponto de vista mundial que se baseia na opresséo
das mulheres e a sua condenacdo/confinacdo ao dominio privado. Com essa privatizacao, as
violacdes de direitos contra as mulheres tornaram-se invisiveis, esvaziadas do seu sentido
publico e, portanto, da sua significacio politica. E necessario, entdo, encontrar e definir na
perspectiva das mulheres, algumas areas ou questdes de especial necessidade de atendimento.
Justifica-se, assim, a necessidade de redefinir o conceito de direitos humanos sob uma
perspectiva de género, a partir de uma leitura da realidade que torne visivel a complexidade das
relagdes entre homens e mulheres, revelando as causas e efeitos das distintas formas em que se
manifestam estere6tipos e discriminacdes. Esta necessidade culminou com a Declaracéo pela
Organizagéo das NacGes Unidas dos 12 Direitos da Mulher, que passamos a explicar:



1. Direito a vida

O direito a vida ndo se resume apenas ao facto de se estar vivo, respirar, andar e falar, mas sim o
direito ao controle da sua vida, a viver sem violéncia e sem medo. Muitas sdo ainda as mulheres
que vivem nesta situagdo, que tém as suas vidas em risco por falta de acesso aos servigos de
salde ou servicos relacionados com a saude sexual e reprodutiva, muitas sdo ainda as mulheres
gue apds se casarem ficam na dependéncia dos maridos 0s quais passam a dispor das suas vidas.
Nos paises onde a cultura ainda € extremamente patriarcal, o nascimento de raparigas é
frequentemente assumido como uma tragédia pelas familias pois os rapazes sao vistos como
tendo maiores hipdteses de sobrevivéncia. Esta situacdo acaba por traduzir-se na morte a
nascenca ou depois por maus tratos de raparigas.

2. Direito a liberdade e a seguranca pessoal

Porque nada justifica que a mulher seja tratada como uma prisioneira, que perde ndo sé a
liberdade como a privacidade quando entra na prisdo. Esta liberdade passa pelo ndo controlo do
seu vestudrio, por exemplo, e da sua vida no geral, por parte do seu marido ou companheiro.

3. Direito a igualdade e a estar livre de todas as formas de discriminacéo

Obviamente que as pessoas sdo diferentes. E igualdade de direitos ndo implica terem que agir da
mesma forma. A igualdade comeca pelo respeito matuo, pelo mesmo direito de ser feliz e ter
prazer, pelo direito que se tem de optar, escolher, ouvir e ser ouvida, dividir as tarefas, as
tristezas e as alegrias. Portanto ha que se criar um dispositivo para eliminar a discriminagao
contra as mulheres em todos os aspectos relacionados com o casamento e as relagdes familiares,
devendo-se assegurar com base no principio da igualdade entre homem e mulher: 0s mesmos
direitos de decidir livre e responsavelmente sobre 0 nimero e o espagamento entre os seus filhos
e a ter acesso a informag&o, a educagdo e aos meios necessarios para que possam exercer tais
direitos.

4. Direito a liberdade de pensamento

Todas as pessoas tém direito a liberdade de pensamento e de expressao relativa a sua vida.
Infelizmente, grande nimero considerdvel de mulheres vive na base de interpretagdes oriundas
da religido, crengas, filosofias ou costumes, como forma de delimitar a sua liberdade de
pensamento, estabelecendo uma conduta moral para restringir o exercicio dos seus direitos.
Sociedades ha em que estas ndo podem opinar sobre negdcios, politica ou qualquer outro
assunto, pois ndo lhes é reconhecida capacidade para isso. Ela tem que se submeter ao pai, ao
marido ou a sociedade masculina onde esta inserida. O homem é que tem poder e a liberdade
para decidir e agir, circunscrevendo assim os direitos das mulheres e limitando-lhes as
possibilidades de ter um papel activo na sociedade.

5. Direito a informacéao e a educacéo

Todas as pessoas tém o direito de receber uma educacéo e informacéo suficientes de forma a
assegurar que quaisquer decis@es relacionadas com a sua vida sejam exercidas com o seu
consentimento pleno, livre e informado. Quando se fala de acesso a informacédo e educacéo, esta
deve ser em todos niveis. Existem mulheres que ndo tém a possibilidade de desenvolver uma
carreira profissional, pois sdo proibidas pelos seus maridos de frequentar qualquer tipo de
institui¢do de ensino, desde escolas a universidades, alegando: “ndo vieste a minha casa para vir
estudar, se queres estudar, volta para casa do teu pai”. A sociedade tem que encarar o facto de
que a informacédo é um direito da mulher e é uma forma de permitir que ela conquiste o direito
de exercer a sua liberdade com responsabilidade.



6. Direito a privacidade

A privacidade aqui passa pelo respeito. Quantas mulheres ainda séo vigiadas pelos maridos,
pais, familia, vivendo num mundo de medo, vergonha, culpa, falsas crencas e outros factores
psicolégicos que inibem e prejudicam o seu relacionamento social?

7. Direito a saude e a protec¢do desta

A mulher tem o direito de obter informacao e de ter acesso a métodos seguros, eficazes,
acessiveis e aceitaveis de sua escolha, para a regulacdo da fecundidade, assim como o direito de
receber servicos adequados de atengdo a saude que permitam a gravidez e 0s partos sem risco.
Isto passa pela garantia de informacéo em relacdo a sua autonomia sexual e reprodutiva,
permitindo que ela tome uma decis@o informada e mais adequada ao seu projecto de vida e
aspiracOes pessoais.

8. Direito a construir relacionamento conjugal e a planear a sua familia

Para ter o direito a planear a sua familia as mulheres precisam de saber como fazer isso. Ainda é
grande o nimero de mulheres que vivem em completa ignorancia sobre como funciona o seu
corpo e as responsabilidades que implica pér um filho no mundo. Muitas encontram-se privadas
do acesso a métodos seguros, eficazes e aceitaveis de contracepcao, sem liberdade de escolha
para utilizar um método seguro de proteccdo contra a gravidez ndo desejada.

9. Direito a decidir ter ou ndo ter filhos e quando té-los

A decisdo de quando e quantos filhos se quer ter, deveria ser o resultado de consenso entre
marido e mulher, mas em muitos casos 0 marido é quem decide. A sociedade sempre exigiu da
mulher que cumprisse o0 seu papel de esposa e mée e para a maioria de seus membros é
inadmissivel que uma mulher queira permanecer solteira por muito tempo. Pode ser que ela opte
por ter os seus filhos mesmo nédo sendo casada, o que no passado néo era visto de bom agrado,
vivendo a margem da sociedade. Hoje pelo menos teoricamente ja é aceite que a mulher solteira
tenha filhos, mas o fato de recusar-se a casar ou que opte por nao ter filhos é visto como algo
“antinatural”.

10. Direito aos beneficios do progresso cientifico

O direito das mulheres aos beneficios do progresso cientifico é essencial para que seja garantido
0 acesso pleno as novas tecnologias de saude, seguras e efectivas.

11. Direito a liberdade de reuniéo e participacgao politica

O direito de participar nos espagos de decisdo politica é uma reivindicagdo que comeca a estar
na agenda de varios movimentos de mulheres. O campo politico é um espago extremamente
simbolico do dominio publico, onde as mulheres ainda tém uma participagdo limitada. A
participacdo das mulheres nas esferas de decisdo politica continua a ser baixa. Nao basta apenas
dizer que hd uma tendéncia de crescimento de nimero de deputadas ou de mulheres a ocuparem
cargos politicos, é preciso que nos interroguemos sobre as possibilidades que tém as mulheres
nos ministérios, nos partidos e nos parlamentos, de fazer valer os seus interesses e as suas
necessidades nas agendas publicas e politicas.

12. Direito a ndo ser submetida a tortura e maus tratos
A violéncia doméstica contra as mulheres tem assumido grandes propor¢des. Por outro lado,

também o assédio sexual nos locais de trabalho, nas escolas e outras formas de violéncia de
género sdo assustadoras, como a mutilacao genital, o trafico de mulheres, a prostitui¢do, e o



turismo sexual. Quem nunca ouviu um velho ditado popular que diz: “em briga de marido e
mulher ndo se mete a colher?” Ao marido ¢ permitido o uso da violéncia fisica sempre que as
razdes sao “ justificaveis”, ou seja, pode agredir ou matar a sua mulher, porque ela deixou de
fazer a comida, ndo chegou cedo a casa, enfim, se resolveu desobedecer-lhe. A pouca
importancia dada aos crimes cometidos no espaco doméstico pode levar ao entendimento de que
existe uma lei privada, uma lei interna as familias que permite que pais castiguem os filhos até a
brutalidade e que os maridos e companheiros castiguem as suas mulheres porque elas néo
corresponderam ao papel de esposas ou de méaes tradicionais.

Para terminar, o termo “direitos humanos das mulheres” nio se refere apenas as abordagens
tedricas que as mulheres tém usado para transformar os conceitos de direitos humanos. Além de
ser instrumental na formulacao dos desafios conceituais e nas reivindicacdes das mulheres, a
ideia de direitos humanos das mulheres tem um impacto imenso como uma ferramenta para o
activismo politico. Este termo abriu caminho para as mulheres em todo o0 mundo fazerem
perguntas dificeis sobre a desatencéo oficial e indiferenca geral para a discriminagao
generalizada e da violéncia que elas vivenciam no quotidiano.

A ideia de Direitos Humanos das Mulheres permite que estas definam e articulem a
especificidade das suas experiéncias de vida, ao mesmo tempo que fornece um vocabulario para
que compartilhem as experiéncias de outras mulheres ao redor do mundo e trabalhem em
parceria para a mudanca.

Contudo, convém lembrar que a desigualdade e discriminagdo ndo é algo que possa ser
resolvido com a promulgacdo de decretos ou leis, mas sim algo que passa por uma mudanca de
mentalidades, tanto por parte dos homens como das mulheres, pois ap6s tantos anos de servidao
e subordinacgdo ao sexo masculino, as mulheres tem j& enraizadas em si ideias e conceitos
discriminatdrios que tomam por naturais.

Para concluir, convém referir que mesmo se ha muitos que dizem que os homens e as mulheres
tém os mesmos direitos e se é verdade que muita legislacao tem sido feita ao longo dos tempos,
a verdade € que as mulheres continuam a viver situagdes de discriminacao e desigualdade na sua
vida profissional, social e familiar. Mesmo em sociedades, como em Mogambique, onde as
mulheres dispdem de direitos consagrados iguais aos dos homens, persiste a um nivel sobretudo
informal uma significativa disparidade entre o quotidiano de uns/umas e de outros/as. Isto
porque a maneira como as tradi¢Ges determinam o que é ser masculino e ser feminino néo se
altera quando entra em vigor uma nova lei ou novos regulamentos, mesmo gque amplamente
publicitados e acompanhados de campanhas de sensibilizacdo para a sua necessidade. E essas
tradigBes séo genericamente penalizadoras para as mulheres, pela sujeicdo que implicam e pela
limitacdo das escolhas a que elas podem aceder.
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Recortes de impremin

Sobre os direitos humanos

O texto a que se refere o artigo de opinido assinado pela Yolanda Sitoe foi publicado no
Jornal Noticias, por Valnir File Chiambe, com o titulo “Compulsando sobre Direitos
Humanos”, nos dias 31 de Julho, 2 e 3 de Agosto de 2010.

A ideia que o autor defende € que:

1. Ao particularizar a mulher como alvo de direitos, ou se esta a cair em
redundancia porque ela ja os tem como Homem (com H grande) ou entdo esta-se
a criar novas formas de discriminacéo.

2. Ao negar os direitos culturais dos povos na chamada defesa dos direitos da
mulher, incorre-se numa outra violagdo de direitos (“falta de reconhecimento
dos nossos valores éticos e culturais™).

A corroborar estas teses, 0 autor avanga com muitos exemplos, falando da educacéo, da
violéncia contra a mulher e do direito a salde, entre outros. Termina fazendo um apelo:
“Se és mulher aceite que te retire alguns direitos para ndo mereceres alguma
discriminacao”.

Embora por vezes incoerente, o que este texto faz é revisitar um velho debate que
recorrentemente volta a aparecer, mesmo se com novas roupagens. Primeiro argumenta-
se que o direito € neutro e tem a mesma abrangéncia para todos os seres humanos,
independentemente da situacdo particular. Neste sentido estar-se-ia a incorrer em
discriminacdo se houver leis destinadas a grupos especificos, por exemplo, mulheres.
Os mesmos argumentos ndo se ouvem quando as leis tratam de criangas ou de idosos.
Este argumento foi usado até a exaustdo quando foi a discussdo da proposta de lei para
combater a violéncia doméstica contra as mulheres. Aqui, o0 argumento de que todos
somos iguais serviu para camuflar as flagrantes desigualdades entre homens e mulheres
que estdo patentes na nossa sociedade.

O outro argumento tem uma base diferente mas concorre no mesmo sentido, o de néo
garantir os direitos humanos das mulheres. Trata-se do argumento cultural, que grosso
modo coloca em questdo a precedéncia dos direitos das(os) cidadas(os) sobre os direitos
culturais ou religiosos. Como aquilo que se considera cultura (“a tradi¢do dos
antepassados’) estd ancorada num sistema patriarcal que ndo reconhece direitos as
mulheres, ao sustentar que os imperativos culturais devem prevalecer, esta-se na pratica
a defender que sejam as mulheres a pagar esta factura, pois serédo elas e ndo os homens a
ver coarctados os seus direitos.

Repisamos mais uma vez o que ndo pode ser matéria de negociacéo, a saber, que pela
situacdo historica e sua posicao subordinada na estrutura patriarcal de poder as mulheres
tém menos acesso aos recursos € a niveis de decisdo, pelo que a legislacéo, para ser
efectiva, tem que tomar em consideracéo estas desigualdades. E a cultura, que é mais do
que “a tradicdo dos antepassados”, como nos querem fazer crer, ndo deve nunca servir
para retirar direitos a quem quer que seja.



