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LUTANDO PELA IGUALDADE DE GENERO,
PELA PAZ E PELA DEMOCRACIA

Sumario Executivo 2016

O ano de 2016 foi o primeiro do Plano Estratégico 2016-2020 que mantém as linhas mestras do PE anterior,
mas busca responder aos novos contextos, concretamente a violagao de direitos em zonas de exploracao de
recursos naturais. Este foi também um periodo em que a situacado politico-militar e econémica do pais sofreu
um agravamento que afectou grandemente a vida de todas as popula¢des, com assassinatos politicos e ameacas
a liberdade de expressdo. Apesar destes desafios a WLSA conseguiu responder aos seus principais objectivos e
resultados esperados, aprofundando o trabalho em redes e investindo muito esforco na busca da sustentabilidade

da organizacao.

RESULTADOS

Osresultados de trabalho daWLSA e das organizagdes
da sociedade civil mostram que ha alguns avancos no
sentido de sensibilizar a opiniao publica e agentes do
governo e legisladores, da importancia dos direitos
humanos paraodesenvolvimentode umademocracia.
O desafio é de continuar a investir em varios espagos e
para diferentes publicos. A presenca nas redes sociais
reveste-se de uma grande importancia actualmente,
sobretudo para alcancar a geracao mais nova. Como
activistas, precisamos de investir cada vez mais nas
novas tecnologias de informacao.

A situacdo do pais é preocupante e é cada vez mais
urgente que se tenha uma sociedade civil forte e
actuante, capaz de exigir transparéncia e de monitorar
0 governo e a aplicacao de leis e implementacao
de programas. Foram feitos avancos neste sentido,
através do trabalho a partir de plataformas de ONGs,
mas é necessario que se continue a trabalhar para
desenvolver um espirito de cidadania actuante
e critica. A experiéncia este ano mostrou que as
organizacées podem resistir a intimidacao e as
ameacas, se conseguirem manter-se unidas e coesas.

Intervencao no processo legislativo, reforco do
trabalho em rede e sensibilizacao sobre Direitos
Sexuais e Reprodutivos

O principal resultado na area da revisao legal foi o grande avanco na
aceitacdo, por parte dos parlamentares, da necessidade de ter legislacao
nacional para combater os casamentos prematuros, na senda da Lei

Modelo aprovada pela SADC.

O trabalho em rede revelou-se eficaz e contribuiu para fortalecer as
organizacdes membro. Destaca-se a colaboragdo com a Rede DSR e a

CECAP.

Ao nivel dos direitos sexuais e reprodutivos continuou a formacdo para
varios publicos alvo e através da Rede DSR prosseguiram os esforcos
para ter os servicos de aborto a funcionar de maneira abrangente e com

qualidade.

Pesem os constrangimentos havidos na realizacdo do nosso trabalho, dos quais destacamos as dificuldades
em obter informacdo para a realizacdo da pesquisa, a nossa organizacdo tem sido capaz de superar os
problemas, havendo a salientar o aumento de solicitagdes para intervencao publica sobre os direitos
humanos. Avaliando o desempenho em 2016, pode-se afirmar que a WLSA cumpriu as suas metas e
objectivos, apesar de algumas actividades terem ficado por cumprir, sobretudo por falta de fundos.
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Sobre a WLSA Mocambique

(Plano Estratégico 2016-2020)

Desde a sua criacao em 1989 a WLSA Mog¢ambi-
gue define-se como uma organizac¢ao feminista
gque tem como missao a defesa e a luta pelos di-
reitos humanos das mulheres através do conhe-
cimento dos obstaculos que intervém no acesso
e exercicio dos direitos humanos e na elaboragao
de estratégias e acgdes que contribuam para a
mudanca. Como organizacdo feminista, a WLSA
promove o estabelecimento de aliangas e de pla-
taformas comuns com outras organizagcdes de
mulheres e também com organiza¢des da socie-
dade civil que pugnam pela construcao de uma
cidadania numa sociedade democratica regida
por principios de justica social e de igualdade
de direitos. Por esta razao a WLSA, e no que se
refere a defesa dos direitos humanos, é reconhe-
cida como interlocutora pela sociedade em ge-
ral, pelas organiza¢des da sociedade civil, pelas
instituicbes do Estado e outros sectores da so-
ciedade. A contribuicao na elaboracdo de uma
nova legislacdao tem sido um dos campos onde
se destaca o trabalho da organizacéo. E de sa-
lientar, nos ultimos anos, o debate em torno do
novo Cédigo Penal, nomeadamente a denuncia
de dispositivos que constituiam um retrocesso a
lei vigente, e as ac¢Oes de lobby e advocacia.

Assim, é o feminismo que define a identidade e
o objecto da WLSA assentes no reconhecimen-
to da situacdo de desigualdade entre homens e
mulheres em Mocambique, e no desenvolvimen-
to de ac¢des que permitam romper com as estru-
turas do poder patriarcal, orienta-nos para uma
forma de pensar e agir a fim de construir uma
sociedade onde todas e todos possam exercer
os seus direitos de cidadania. E deste modo que
a nossa organizacao estd comprometida com a
luta pelos direitos humanos e com as ac¢des que
visem contribuir para o fortalecimento de uma
sociedade civil independente e atenta a defesa
dos valores democraticos e de cidadania.

Visao

A WLSA MOCAMBIQUE tem como visdao um mun-
do justo e igual para todas as pessoas e socie-
dades comprometidas com a defesa e a garantia
dos Direitos Humanos. Pretende ser parte acti-
va na construcdo de uma sociedade com mais
equidade e onde ninguém seja excluido em fun-
¢do do sexo, da raca, da etnia ou da religido, da
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orientacao sexo-afectiva e da idade, e em que
cada pessoa e comunidade usufrua plenamente
dos seus direitos de cidadania.

Missao

A WLSA assume como missdao contribuir activa-
mente para a identificacdo e a disseminacao,
tanto dos contextos favoraveis como das dareas
criticas e obstaculos existentes na sociedade mo-
cambicana no que respeita a igualdade de direi-
tos e oportunidades entre mulheres e homens. A
sua estratégia de accao esta centrada na inves-
tigacdo, na formacao, no lobby e advocacia, na
criacao de plataformas comuns em funcao da de-
fesa dos direitos humanos das mulheres e numa
gestdo responsavel e transparente.

Meta e objectivos

Melhorar a situacdo do exercicio dos direitos hu-
manos das mulheres, especialmente dos DSR, o
direito a uma vida livre de violéncia e a partici-
pacdo aos varios niveis de decisao, contribuindo
para uma democracia com base no respeito inte-
gral dos direitos humanos em geral.

Esta meta sera atingida através da implementa-
¢ao dos seguintes objectivos estratégicos:

1. Identificar, reconhecer, desconstruir e denun-
ciar a violagao dos direitos humanos no contexto
democratico, as praticas culturais que negam o
acesso e o exercicio dos DH das mulheres;

2. Contribuir para a criacao de plataformas e es-
tratégias comuns com outros actores da socieda-
de para alargar o ambito de intervencdo na area
dos DH;

3. Promover a troca de conhecimentos para apro-
fundar os saberes sobre a realidade social, ga-

rantindo uma actuacao mais eficaz e com impac-
to em contextos locais;

4. Garantir a estabilidade financeira e organiza-
cional da WLSA através de politicas internas de
rigor, transparéncia, solidariedade e coesao.

Estratégias e areas de intervencao da WLSA

As estratégias e dreas de intervencao espelham--
-se na organizacado Interna da WLSA, que tem as
seguintes areas operacionais:

Pesquisa - Investigacdo para promover o conhe-
cimento nas areas dos direitos sexuais e reprodu-
tivos, violéncia contra as mulheres e construcédo
das identidades sociais, garantindo que a anadlise
é orientada pela teoria das relagdes de género.

Formacao - Concebida como meio importante
de intervencao qualifica e aprofundada para as
mudancas de comportamento, posicionamento
e atitudes perante as assimetrias verificadas no
exercicio dos direitos humanos das mulheres no
contexto da sociedade patriarcal.

Comunicacao, Lobby e Advocacia - Procura man-
ter o didlogo com e entre os parceiros da WLSA
sobre a situacao exercicio dos direitos por parte
das mulheres, particularmente referidos ao aces-
so ao poder politico, a sexualidade e reproducao
e a violéncia de género. A advocacia investe nas
campanhas publicas pelos direitos humanos das
mulheres e na analise e monitoria de leis e poli-
ticas publicas para garantir a igualdade.

Desenvolvimento Institucional - Procura maxi-
mizar o funcionamento da organizacao, as estru-
turas de governacao, os sistemas e a capacidade
técnica, bem como a implementacao dos proce-
dimentos na drea dos recursos humanos.

Introducao
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A analise do contexto tem em conta a realidade global,
a regional e particularmente a realidade mog¢ambicana,
considerando os aspectos que afectam directamente o ac-
tivismo dos direitos humanos, pois é o pano de fundo no
qual o trabalho da WLSA se desenvolveu.

Como referimos no Plano Estratégico da WLSA 2016-2020,
a situacdao no mundo evidencia um crescimento das di-
ferencas e desigualdades entre paises no acesso a recur-
sos e no aumento dessas diferencas a nivel de cada pais
e regido. A fragmentacao das instituicbes que abrigam
Estados, como acontece com a Uniao Europeia, nomeada-
mente com a saida da Inglaterra da zona euro, com as divi-
sOes cada vez mais aceleradas entre paises ricos e pobres
e com a imposicao de modelos econédmicos subordinados
a uma légica de desregulacdo dos mercados financeiros,
tem tido efeitos perversos no exercicio de direitos dos po-
VOS.

Por outro lado, e como consequéncia do esboroamento
dos principios democraticos e diminuicao da solidarie-
dade internacional, assiste-se a um preocupante cresci-
mento de posi¢cdes conservadoras que dominam a arena
politica internacional, e que tém reflexos nos Estados e
no funcionamento das agéncias internacionais e de coo-
peragao.

Um pouco, por toda a parte, mas com maior incidéncia
no médio oriente e na Africa do norte, grupos religiosos
extremistas desencadeiam a destruicao e a desintegracao
de Estados, como a Siria e o Iraque, lancando milhdes de
pessoas para a miséria, para o exilio e para morte.

As mudancgas climaticas e as dificuldades das organiza-
¢6es da sociedade civil em colocar na agenda internacio-
nal a necessidade de adopc¢ao de medidas enérgicas a fa-
vor de um planeta mais saudavel, culminam uma situagao
mundial que se apresenta como pouco favoravel para os
direitos das pessoas.

Face a este contexto, as mulheres encontram-se mais ex-
postas a pobreza e a retirada de direitos. Neste sentido e
perante uma realidade regional, prisioneira dos interes-
ses conservadores a nivel global, assiste-se a um reforco
do discurso da tradicdo e da cultura, o que configura um
retrocesso face ao acesso a direitos duramente conquis-
tados. Contudo, e ao mesmo tempo que ha uma retraccao
na qualidade de vida das pessoas, assiste-se por parte dos
movimentos de mulheres a realizacdo de ac¢des que vi-
sam reflectir e definir estratégias na luta pela igualdade e
equidade.

Ao nivel da realidade mocambicana o contexto em que
se vive e trabalha é marcado por um visivel aumento das
desigualdades sociais e econdmicas. A instalacdao das cor-



12 WLSA - Relatorio 2016

poracdes econdmicas no centro e norte de Mo-
c¢ambique, em conjunto com a fragilidade das
instituicdes do Estado, conduz a que a sua sobe-
rania esteja a ser transferida para as industrias
extractivas, o que tem provocado um aumento
exponencial da contraccdo de direitos. O deslo-
camento forcado das populacgbes, a sua instala-
¢ao em zonas aridas e as dificuldades em recons-
tituir os meios de vida, cria uma percepcao de
irrelevancia das comunidades face aos interesses
do extractivismo. Ao extractivismo econdmico
se junta o extractivismo politico, no sentido, em
que as populagdes se encontram numa situagao
em que o papel do Estado na defesa dos seus di-
reitos é limitado pela alianca entre as elites pre-
dadoras e as corporagdes econémicas.

Neste contexto, a violacdo dos direitos das co-
munidades, particularmente das mulheres, tem
atingido patamares insustentdveis. Sendo o tra-
balho das mulheres decisivo para a sobrevivéncia
do quotidiano familiar, as terras ndao produtivas
gue encontraram nas zonas de reassentamento,
as dificuldades em refazer meios de vida, e a im-
possibilidade de desenvolverem novas activida-
des conduzem a desestruturacao do tecido social
e ao aumento da pobreza feminina e do exerci-
cio da violéncia, nomeadamente da violéncia do-
méstica e da prostituicdo infantil.

Do mesmo modo, hd a considerar o problema das
“dividas soberanas” que se tem feito sentir bru-
talmente na vida das pessoas, com a desvaloriza-
¢ao abrupta do metical, com o aumento do custo
de vida, levando assim a uma diminuicao real dos
salarios e do poder de compra das populacgdes.

Tal como em 2015, em 2016 o conflito politico
militar aumentou os niveis de inseguranca no
pais, principalmente na zona centro, atingindo
um numero elevado de comunidades, com refle-
X0s na sobrevivéncia das pessoas, particularmen-
te das mulheres no que respeita a possibilidade
de producado agricola, venda e transporte de pro-
dutos e funcionamento das unidades sanitarias e
escolas. A esta situagao junta-se a existéncia de
um auto denominado “esquadrdao da morte” que
tendo como alvo principalmente membros dos
partidos da oposicao e intelectuais, tem gerado
um sentimento de medo perante a intolerancia
politica e o desrespeito pela vida das pessoas.
Também os sucessivos adiamentos na mesa de
negociacdes e os retrocessos perante acordos
publicamente assumidos pelas partes e ainda o
impedimento da participacdo da sociedade civil
nas negociagdes, conduziu a uma maior descon-
fianca e frustracdo das pessoas face a um proces-
SO que nao tem sido transparente (nem coeren-

te), demonstrando falta de vontade politica na
concertacao de posicdes.

Se ainda tivermos em conta a crise econdmica,
provocada em grande parte pelas dividas sobe-
ranas do Estado, e a descida vertiginosa do pais
nos rankings econémicos e de boa governacao,
podemos afirmar que 2016 (embora com antece-
dentes nos dez ultimos anos) se constituiu como
um momento em que a descrenca e o desanimo
invadiram as mentes e os cora¢des dos mogambi-
canos e das mocambicanas.

Nesta conjuntura, as organizacdes da sociedade
civil tém manifestado, por diversas ocasides, o
seu descontentamento e a sua indignacédo, sem
que no entanto, as suas vozes tenham sido es-
cutadas pelos poderes. Contudo, as organizacdes
da sociedade civil (por vezes articuladamente,
através de redes e plataformas) e apesar das res-
tricoes de financiamento tém sido capazes de es-
timular o surgimento de novas vozes que tanto
nas zonas rurais, como nas zonas urbanas dina-
mizam processos de luta pela afirmacao dos di-
reitos civis, politicos e econémicos. No entanto,
a situacao politica e social do pais tem sido uti-
lizada para reprimir direitos prescritos constitu-
cionalmente, como sdao o caso de manifestacdes
pacificas a favor da paz.

Finalmente pensamos ser importante referir o
trabalho que as organizacdes da sociedade civil,
nomeadamente a WLSA, tem realizado em prol
dos direitos humanos, destacando a participagao
activa na definicdo de uma estratégia contra os
casamentos prematuros e na luta pelo seu en-
volvimento no processo de negociagbes em cur-
so no pais. Com o trabalho em rede tem havido
acordos entre organiza¢des parceiras e aumento
da eficacia das suas acgoes.

Este relatdrio estd centrado nos resultados ob-
tidos, e privilegia uma abordagem global, e ndo
focalizada nas areas organizacionais da WLSA.
Assim, o relatério destaca trés resultados prin-
cipais:

Resultado 1: Aprofundamento do debate entre
cultura e direitos humanos

Resultado 2: Defesa dos direitos humanos e de-
senvolvimento de uma cultura democratica

Resultado 3: Intervencao no processo legislativo,
reforco do trabalho em rede e sensibilizacao so-
bre Direitos Sexuais e Reprodutivos

Apresentamos em separado o Desenvolvimento
Institucional.

Em anexo estdo detalhes de algumas das princi-
pais actividades da WLSA.
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Visao Geral do Programa da

WLSA em 2016

O ano de 2016 é o primeiro do cumprimento do
Plano Estratégico 2016-2020.

Pesquisa

A pesquisa é pensada como uma estratégia para
obter os dados que permitirdao conceber e plani-
ficar a accéo.

Objectivos

1. Analisar os efeitos da industria mineira em
Moatize, no acesso a recursos naturais, a servi-
¢os e informacdo sobre os recursos (terra, agua,
saude, educacao, etc.), principalmente por parte
das mulheres reassentadas

2. Analisar o grau de aplicacdao da Lei contra a
Violéncia Doméstica (Lei n° 29/2009, de 29 de
Setembro) tendo como base o levantamento es-
tatistico em cada uma das instituicées e OSC que
prestam atendimento e administram justica e as
representacdes sobre violéncia doméstica, dos
grupos alvo.

Programas

Programa 1. A indUstria extractiva e a exploracao
dos recursos naturais no acesso e exercicio dos
direitos humanos nas provincias de Tete (12 par-
te - 2016)

Programa 2. Andlise da Aplicacdo da Lei da Vio-
l[éncia Doméstica (2015-2016)

Formacao

Os diferentes programas de formacao, configu-
rados por uma perspectiva de direitos humanos,
promovem a troca de conhecimentos para apro-
fundar os saberes sobre arealidade social através
da disseminacao dos resultados da pesquisa, ga-
rantindo uma actuacao mais eficaz e com impac-
to em contextos locais. Pela capacitacdo dos gru-
pos alvo, a formacdo potencia o funcionamento
das instituicbes e organizacdes, maximizando a
sua intervencado e actuando no sentido de sensi-
bilizar para a importancia do respeito dos direi-
tos humanos das mulheres e das criancas para o
desenvolvimento de uma sociedade plenamente
democréatica.
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Objectivos

1. Formar e mobilizar jovens para a mudanca de
percepcdes e praticas de vida, promocdo dos
seus direitos sobretudo DSR

2. ldentificar e denunciar praticas que negam o
acesso e exercicio dos DSR e contribuem para
uma educacgao sexista

3. Reflectir sobre as dimensdes da sexualidade e
reproducdo numa perspectiva de DH

4. Identificar, denunciar praticas que negam o
acesso e exercicio dos DSR e fomentam a violén-
cia de género,

5. Aumentar a sensibilidade dos actores locais
para melhoria das condi¢des de seguranca da
comunidade, violéncia de género e exercicio dos
DSR

6. Incrementar a autoconfianca e valorizacado da
participacao das mulheres nas organiza¢des par-
tidarias

7. Sensibilizar quadros do sector judiciario sobre
a importancia da alteracao de discursos e prati-
cas que negam direitos, contrariam a equidade
de homens e mulheres perante a lei

8. Promover a mudanca de valores, crencas e
praticas dos membros da policia afectos aos
Gabinetes de Atendimento a Familia e Menores
(GAFM)

Programas

2.1. Formacao em Direitos Sexuais e Reproduti-
vos (DSR) a jovens, professores e activistas

2.2. Formacgao em direitos humanos, em especial
DSR em zonas de exploragao mineira em Moatize

2.3. Formacao para liderancas femininas de par-
tidos politicos

2.4. Formacao dos Agentes de Administracdao da
justica

Comunicacao, Lobby e Advocacia

Com a Comunicacao, Lobby e Advocacia preten-
de-se conceber a um conjunto de ac¢des estraté-
gicas que visa criar um ambiente social e politico
favoravel aos direitos humanos e aos direitos das
mulheres em particular, tentando ganhar apoios
de liderancas politicas, dos decisores e da opi-
nidao publica, para influenciar ou mudar a legis-
lacdo e as politicas publicas.

Assim, no que concerne a esta area, a interven-
¢ao procurara abarcar varios niveis. Em primeiro
lugar, é importante continuar e aprofundar o tra-
balho em rede, em torno dos principais dossiers
relativos aos direitos humanos, aproveitando as
condicdes mais favordveis de intervencao em
contextos nacionais e as janelas de oportunida-
de que surgem. Nesta linha, é essencial alargar o
protagonismo das e dos jovens no cenario poli-
tico, ganhar para a causa dos direitos humanos
das mulheres activistas jovens de organizacdes
da sociedade civil, através de actividades de ca-
pacitacao e sensibilizacao.

Objectivos

1. Reforcar a Rede DSR, sensibilizando sobre os
DSR e a sua importancia no exercicio dos direi-
tos de cidadania, através da realizacao regular
de briefings, reuniées publicas e encontros com
profissionais de saude

2. Criar uma plataforma de OSC para desenvolvi-
mento de um sistema de denuncia de monitoria
de violéncia sexual através de SMS, em 3 bairros
da cidade de Maputo, com a duracao de 2 anos
(2016-2017)

3. Denunciar e disseminar as violagbes dos DH,
especialmente dos DHM, nas zonas de explora-
¢ao mineira em Moatize, em conjunto com redes
locais de OSC, como a RAMBOG e a UPCT (2016-
2017)

4. Colaborar regularmente com a CECAP para a
eliminacdo da prdatica dos “casamentos” prema-
turos, colaborar Com outras OSC para eliminar
normas discriminatérias no Cédigo de Processo
Penal, quando a proposta de lei estiver no Parla-
mento, na Lei da Familia e na Lei das Sucessdes
e Heranca

5. Garantir a qualidade dos servigos prestados no
Centro de Documentacdo e Informacdo e o mais
amplo acesso aos interessados

6. Divulgar os resultados de pesquisa da WLSA
em varios formatos, e fornecer material de su-
porte as actividades da WLSA e parceiros, e orga-
nizacao de debates regulares

7. Sensibilizar jornalistas sobre temas de interes-
se na drea dos DHM

8. Capacitar jornalistas com conhecimentos so-
bre temas de interesse na area dos DHM, através
de 5 cursos com a duracao de 4 dias, em colabo-
racao com a FORCOM

Programas
3.1. Fortalecimento de redes de OSC (2016-2020)
3.2. Reforma Legal

3.3. Programa de disseminacao dos resultados da
pesquisa e das mensagens da WLSA, prestacao
de servicos e produtos

3.4. Reforco da cooperagcao com os érgaos de co-
municacao social

3.5. Troca de experiéncias
Desenvolvimento Institucional

Com esta area pretende-se congregar e poten-
cializar esforcos e capacidades para garantir o
desenvolvimento e sustentabilidade institucio-
nal, de modo a assegurar que a WLSA tenha os
meios e as condi¢cdes para cumprir, com sucesso,
a meta e os objectivos deste Plano Estratégico.
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Objectivos

1. Actualizar os procedimentos financeiros e or-
ganizativos

2. Inovar as formas de angariacdo de fundos

3. Melhorar a avaliacdo de desempenho dos
membros

Programas

1. Melhoria da capacidade técnica e do desem-
penho dos trabalhadores da WLSA;

2. Reforco dos mecanismos de controlo interno
dos sistemas financeiro e administrativo;

3. Angariacao de fundos;

4. Interacgdo com os Orgaos sociais.
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Resultados do ano de 2016
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Resultado 1: Aprofundamento do
debate entre cultura e direitos
humanos

Em virtude da sua actuacdo centrada na defe-
sa dos direitos humanos das mulheres, um dos
grandes desafios que a WLSA enfrenta desde o
inicio é a tensdo no relacionamento entre cultu-
ra e direitos humanos. Considera-se que a invo-
cacdo de tradi¢des culturais (ou religiosas) em
detrimento dos direitos humanos, sobretudo os
direitos humanos das mulheres, ndo raro consti-
tui pretexto para a manutencao de determinadas
formas de dominagao. Argumentar com a diversi-
dade cultural para limitar os direitos individuais,
é uma forma de travar demandas justas e legiti-
mas.

Face a este ambiente hostil (tanto de forma aber-
ta como subtil), uma das estratégias da WLSA é
de pesquisar sobre os temas mais candentes e
trazer esses resultados para o debate publico,
tanto entre parceiros como em outros sectores.
Mantém-se, portanto, como objectivo, investigar
e divulgar a relagao entre acesso e exercicio dos
direitos humanos e as representagdes e praticas
culturais.

Neste contexto, foi concluido o programa de pes-
quisa sobre a aplicacdo da lei da violéncia do-
méstica (iniciado no segundo semestre de 2015).
O relatério foi publicado e realizado o seu lanca-
mento publico, que constituiu um momento para
a divulgacao preliminar dos resultados.

Este estudo tinha por objectivos principais: co-
nhecer (i) sobre o conhecimento da lei pelos
varios intervenientes que nos sectores da poli-
cia, da saude, da procuradoria, dos tribunais e
das organiza¢des da sociedade civil actuam em
contexto de violéncia doméstica, (ii) sobre as
representacdes dos actores acerca da violéncia
doméstica, incluindo a sua percepcao do valor e
do significado conferido ao crime, traduzido na
forma como se processa o atendimento e enca-
minhamento das vitimas e nos acérdaos dos tri-
bunais, (iii) sobre a articulacao intra e inter insti-
tucional dos casos de violéncia doméstica.
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Uma das conclusdes principais deste trabalho
mostrou que as representacdes sobre violéncia
doméstica apresentam semelhancas (e também
algumas diferencas) entre agentes policiais, jui-
zes, procuradores e organiza¢des da sociedade
civil. Embora a maioria dos agentes policiais, jui-
zes e procuradores e activistas concordem que a
violéncia doméstica é um acto reprovavel, cada
um deles, no ambito do seu trabalho, utilizam a
salvaguarda da familia para aconselharem e me-
diarem o conflito, despenalizando o crime e o
agressor, numa clara interferéncia dos seus pré-
prios valores na interpretacao da lei.

Durante o ano de 2017 os resultados deste estu-
do serdo disseminados de maneira mais consis-
tente e organizar-se-ao debates com os sectores
mais relevantes da justica e parceiros da socie-
dade civil. Num momento em que a violéncia
doméstica ganha relevo e destaque por tristes
circunstancias, como as agressdes (uma delas fa-
tal) de figuras publicas femininas, torna-se mais
importante do que nunca trazer para a agenda
publica este problema.

Ao nivel da formacédo, destaca-se a capacitacédo
sobre casamentos prematuros em Pemba, Queli-
mane e Nampula (nos meses de Agosto, Setem-
bro e Qutubro respectivamente), actividade nao
prevista no plano de 2016, que foi ditada pela
necessidade de dar prioridade e urgéncia a me-
didas para combater as unides forcadas de ra-
parigas que, através de um normativo cultural,
excluem direitos. Ainda neste contexto preten-
deu-se melhorar o conhecimento do enquadra-
mento juridico vinculativo para a proteccao dos
direitos humanos das criancas e as respectivas
obrigac¢des do Estado. Esta accdao decorreu de
uma parceria com a UNICEF e destinou-se a agen-
tes da sociedade civil e do governo que intervém
nesta area.

Os conteudos ministrados visam a mudanca de
comportamentos e de representacdes no seio
dos participantes relativas as desigualdades de
género no acesso e exercicio de direitos, procu-
rando que os formandos ampliem as suas mar-
gens de decisdo e tenham uma participacdo mais
activa no combate aos casamentos prematuros.

Nos debates havidos um desafio crucial para a se-
guranca das meninas centrou-se na definicdo de
estratégias para integrar, da melhor forma, o as-
pecto do empoderamento destas criancgas, ponto
essencial dos discursos sobre os direitos huma-
nos. Nas abordagens sublinhou-se a preméncia
da alteracao do discurso da vulnerabilidade para

uma nova perspectiva de participacao das mes-
mas na discussdao dos seus problemas, rejeitando
assim a visao paternalista tradicional de criancas
enquanto objecto de controlo dos adultos e nao
sujeitos de direitos.

Tendo em vista uma complementaridade das
accdes foi realizada uma capacitacdo breve de
técnicos do Ministério do Género, Crianca e Ac-
¢do Social e de outros sectores do Estado em as-
pectos relevantes no combate aos casamentos
prematuros; desafios e constrangimentos na im-
plementacado da Estratégia de Combate aos Casa-
mentos Prematuros. O objectivo central era dis-
cutir formas de potenciar os actores do Governo
e da Sociedade Civil em matérias de direitos das
criangas, promovendo assim a mudanca de nor-
mas, praticas sociais nocivas e favorecendo o
combate as unides forcadas. Foi elaborada uma
brochura sobre a Estratégia Nacional para servir
de apoio a esta accdo, mas também esta a ser uti-
lizada por outros parceiros nas suas actividades
de formacao.

A formacdo no sector da justica (incluindo a for-
macao em servigo nas esquadras de policia e a
formacao para magistrados no CFJJ), coloca sem-
pre o enfoque da analise da Lei da Violéncia Do-
méstica (Lei n° 29/2009, de 29 de Setembro) nas
tensdes entre o texto da lei e os préoprios valores
e crencas dos agentes da Justica. Concretamente
a formacao no CFJJ, através do modulo “Género
no Judiciario”, com candidatos a magistrados e
técnicos do IPAJ, também insistiu na descons-
trucdo do fendmeno da violéncia, demonstrando
que as culturas prevalecentes sao patriarcais e
que este fendmeno é um mecanismo de controlo
e que pretende manter as mulheres nos papéis
que lhes sao tradicionalmente atribuidos.

Convém ainda salientar a monitoria as Sec¢des e
Gabinetes e de Atendimento a Familia e Meno-
res (GAFM) que vem sendo desenvolvida dentro
do programa de Formacao aos Agentes da Policia
afectos a estes servicos, em parceria com o MINT
(Ministério do Interior).

E uma actividade que decorre apds os agentes
passarem por formacdes sobre “Violéncia de Gé-
nero” nas suas dimensdes legal, sociolégica e psi-
colégica bem como os procedimentos a observar
durante o atendimento as vitimas. Pretende-se
também com esta actividade, sublinhar de forma
reiterada, como a violéncia doméstica contra as
mulheres, resulta da desigualdade nas relacdes
de poder entre os sexos, de um poder assimétri-
co entre mulheres e homens.
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Os objectivos sao:

«  Verificar se as condi¢cdes de trabalho respon-
dem aos padrdes de qualidade;

« Verificar se o atendimento responde as exi-
géncias da lei 29/2009, e se estd de acordo
com os padrdes éticos de respeito pelos di-
reitos e dignidade da vitima;

- Verificar se o livro de registo de ocorréncia
é preenchido correctamente e identificar os
ajustes oportunos para a sua utilizacao cor-
recta;

« Promover a mudanca de valores, crencas e
praticas dos membros da policia afectos aos
GAFM.

A monitoria foi feita em 5 SAFM da Provincia e Ci-
dade de Maputo, abrangendo 6 agentes em ser-
vico nos mesmos. Foi possivel constatar que ape-
sar da maior parte dos(as) agentes seguirem o
mesmo processo para o atendimento as vitimas,
em alguns Gabinetes ha interferéncia da PIC no
processo, notificando as partes, fazendo acarea-
¢6es e muitas vezes dando desfecho aos casos

sem passarem pelas instancias juridicas compe-
tentes (Procuradoria e Tribunal). As dificuldades
em relacdo ao encaminhamento das vitimas para
outras instituicbes como é o caso da saude, di-
zem respeito ao facto destas, muitas vezes, ndo
retornarem aos Gabinetes com os resultados dos
exames pedidos para efeitos de prova nos pro-
cessos de violéncia doméstica.

Contudo, apesar de todos os constrangimentos e
dificuldades, é possivel identificar aspectos po-
sitivos no trabalho desses agentes e a sua con-
tribuicao para o sancionamento destes crimes.
Gostariamos de mencionar em sintese, os que se
seguem;

+  Melhoria do conhecimento da legislacao,
identificado pelo facto dos/as agentes assu-
mirem que os casos de violéncia doméstica
sdo crimes publicos e o processo deve conti-
nuar mesmo que nado haja vontade da vitima;

« Aperfeicoamento na tipificacao dos crimes de
violéncia nos livros de registo de ocorréncias;

«  Melhoria no encaminhamento dos processos
a outras instituicées que intervém em proces-
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sos de violéncia doméstica (Hospital, Procu-
radoria, Tribunal, Servicos de Accdo Social).

O atendimento é feito seqguindo os procedimen-
tos da lei da violéncia; uma das evidéncias é o
facto dos/as agentes informarem as vitimas so-
bre os seus direitos e sobre a necessidade de
continuar com a denuncia.

A participacao da WLSA com a CECAP (a coligagao
contra os casamentos prematuros) teve maior
destaque na discussao e depois na divulgacao da
Lei Modelo para a Erradicacao do Casamento Pre-
maturo e Proteccao da Crianca ja em Casamento,
aprovada na 392 sessao do Férum Parlamentar da
SADC (Agosto de 2016, Swazilandia).

A aprovacao da lei foi um passo significativo no
sentido de erradicar esta pratica que viola gros-
seiramente os direitos das criancas, abrindo ca-
minho para a elaboracdo e aprovacao de legis-
lacdo nacional apropriada e eficaz em cada pais
da SADC. O discurso de apresentacdo da propos-
ta de lei no Parlamento foi bastante eloquente

sobre a necessidade de proteger os direitos das
criancas, nao aceitando normas ou tradicdes que
restrinjam esses direitos.

Teve seguimento a participacdo da WLSA em va-
rias ac¢cdes concertadas com organizacdes do
MEPT (incluindo a CECAP), para a eliminacdo do
Despacho n° 39 do Ministério de Educacéo, de
2004, que obriga as raparigas gravidas na esco-
la a serem transferidas para o curso nocturno, o
gue tem contribuido para o aumento das taxas
de desisténcia. Depois um inicio de trabalhos
auspicioso, em 2015, em 2016 o ritmo abrandou,
com problemas por parte da equipe do Ministé-
rio da Educagdo, que referem constantemente
problemas de disponibilidade de tempo. A saida
do Ministro Jorge Ferrdo quase no final do ano,
também nao contribuiu para a celeridade do pro-
cesso. O trabalho prosseguird em 2017.

O website da WLSA (www.wlsa.org.mz), como
previsto, serviu de espaco de discussao e de

aprofundamento de ideias, tendo debate sobre
cultura e direitos humanos ganho um lugar de
destaque. O balanco deste trabalho (veja em
anexo o relatério completo) mostrou um aumen-
to das visitas e dos comentarios.

O investimento no FaceBook comecou também a
dar os seus frutos, com um acréscimo de leituras
e de reaccdes na forma de “gostos” (“likes”) (veja
em anexo o relatério).

Actividades

Varias actividades contribuiram para este resul-
tado, das quais apresentamos as mais importan-
tes.

Foi finalizada da elaboracdo do Livro sobre vio-
[éncia doméstica (concluida a sistematizacdo e o
resumo da informacdo em tabelas e graficos dos
casos de violéncia doméstica registados na PRM,
nas unidades sanitarias, tribunais e procurado-
rias e nas OSC em Maputo, Sofala e Nampula; ana-
lisada comparativamente a estatistica recolhida
em cada um dos sectores e unidades espaciais de
estudo; realizada a andlise das representacdes e
praticas sobre violéncia doméstica dos interve-
nientes em cada umas das fases do processo de
atendimento e resolucao da violéncia doméstica
pelos agentes policiais, agentes de saude (prin-
cipalmente os que trabalham na maternidade,
ginecologia, e pontos focais de género das DPS
e os hospitais e centros de saude) e, ainda juizes
e procuradores). As conclusdes principais deste
trabalho sdo as seguintes:

« Nao ha uma unica forma de articulacao en-
tre as diferentes instituicdes, a ndo ser nos
Gabinetes de Atendimento existentes nas es-
quadras que articulam com os procuradores
(através do comandante da esquadra) e, por
vezes com a salde, sempre que é solicitado o
laudo pericial. Ainda neste sector, ndao é fei-
ta articulacdo entre os vdarios servicos para os
casos de violéncia doméstica, tendo dificul-
dades de reconhecimento e encaminhamento
(internamente) das vitimas. Ainda no sector
da saude nao existe, a ndo ser ocasionalmen-
te registo da violéncia doméstica e, mesmo
assim, os agentes de salde estao proibidos
de fornecer a parca informacao existente.

+ Nao existe uma padronizacdo na classifica-
¢do e tipificacdo da violéncia doméstica nas
varias instancias, com excepc¢ao dos agentes
que exercem func¢des nos Gabinetes de Aten-
dimento, o que nao permite a obtencao de
estatistica credivel. A analise comparativa
entre o registo efectuado nas esquadras da
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policia e na procuradoria e tribunal mostra
claramente uma enorme e preocupante per-
da de processos nestes niveis de decisao, o
que pode explicar-se, mas apenas em parte,
por existirem diferentes formas de registo,
por exemplo, nalguns Livros de Portas serem
identificados os casos de violéncia doméstica
como violéncia fisica, violéncia social e outras
vezes como violéncia doméstica. A mesma si-
tuacao foi encontrada nos tribunais onde foi
realizado o trabalho de campo.

Uma situacado particularmente grave para a ob-
tencdo de informacdo estatistica tem a ver com
o facto de em cada instancia de decisdao os pro-
cessos serem numerados diferentemente, o que
impede que os casos sejam analisados, desde a
abertura do auto até aos acordaos dos tribunais.

O livro sobre esta pesquisa foi publicado e reali-
zou-se o seu lancamento e a divulgacao prelimi-
nar dos resultados obtidos.

Um conjunto de debates realizados pela WLSA
ou em que um membro da WLSA foi convidado
participar, trataram também da tematica da cul-
tura e dos direitos humanos, a partir de assuntos
como a violéncia de género e os direitos sexuais
e reprodutivos (veja em anexo a Participacao em
Eventos).

Licoes e desafios

Nao é facil nem simples intervir no debate sobre
cultura e direitos humanos, tanto ao nivel das
varias instancias do governo e do Parlamento,
como também junto ao publico em geral. E, no
entanto, os resultados mostram que ha alguns
avang¢os e que, mais do que nunca, se deve con-
tinuar nesta senda. Os resultados das pesquisas
devem continuar a ser divulgados em varios es-
pacos e para diferentes publicos.

A presenca nas redes sociais reveste-se de uma
grande importancia, tendo em conta que o ano-
nimato das pessoas nestes circulos faz com que o
tom das discussdes se exacerbe, permitindo que
discursos de 6dio em geral (e em particular con-
tra as mulheres) se disseminem e ganhem adep-
tos. Como activistas, precisamos de investir cada
vez mais nas novas tecnologias de informacao.
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Resultado 2: Defesa dos direitos
humanos edesenvolvimento de uma
cultura democratica

Como referido na Introducao, a situacao politi-
co-militar e econémica do pais estd a em degra-
dacdo, e em 2016 foram expostos casos de cor-
rupcao que fizeram aumentar a divida externa,
desvalorizar a moeda e deteriorar o nivel de vida
da maioria dos mog¢ambicanos. Perante a crise,
muitas foram as vozes que se fizeram ouvir (ou
tentaram!), mas a repressao policial contra es-
tas manifestacdes foi de uma dureza que nunca
antes se tinha sentido. Este tipo de repressao
pode fazer perigar o crescimento da sociedade
civil que, nao sendo ainda forte o bastante, pode
deixar-se intimidar por este braco de forca do
governo.

Ha trés momentos charneira ao longo deste ano:
i) a expulsao da activista espanhola da Marcha
Mundial das Mulheres Eva Anadén Moreno, na
sequéncia da sua participacao na tentativa de
realizar uma acgao de rua contra a violéncia que
atinge a rapariga na escola; ii) o baleamento do
comentador politico e docente universitario José
Jaime Macuane, por individuos que |he passaram
o “recado” de que estava a ser avisado para nao
falar; iii) as tentativas de repressao e de intimi-
dacdo para impedir que varias manifestacdes de
rua; iv) o crescente numero de assassinato de
opositores politicos do regime, orquestrado pe-
los chamados “esquadrdes da morte”.

Reagindo a esta situacdao, uma plataforma de
ONGs, da qual a WLSA faz parte, coordenada pela
organizacao JOINT, organizou uma marcha paci-
fica que teve lugar a 18 de Junho, sob o lema
“Pelo direito a esperanca”. Como se previa, hou-
ve varias manobras intimidatérias, ameacas de
morte aos cabecas de lista das conferéncias de
imprensa, ac¢des para impedir a notificacao le-
gal para realizar a marcha (de acordo com a lei) e
tentativa de infiltrar elementos da seguranca nas
reunidées do grupo.

No entanto, conseguiu-se realizar a marcha, que
contou com cerca de 300 pessoas e terminou
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com a leitura do Manifesto preparado para o
efeito. No convite para o evento, a plataforma in-
dicava: “Defendemos o direito a esperanca, para
que tanto esta como a geracao vindoura possam
viver em paz, num clima de justica e acreditando
num futuro em que todas e todos poderao convi-
ver com dignidade e com respeito as diferencas,
e que mocambicanas e mocambicanos de todas
as confissdes religiosas, de todas as filiacdes par-
tidarias, de todas as origens e estratos sociais se
sintam integrados, tenham trabalho ou meios de
vida e possam realizar o seu potencial como ci-
dadas e cidadaos”.

Foram preparados varios materiais para a marcha
e o comunicado “Pelo Direito a Esperancga” foi di-
vulgado em todas as redes sociais.

As reaccdes foram positivas e o mais importante
foi ter mandado a mensagem de que é possivel
organizar manifestacdes de rua no pais, desde
que haja unido entre as organizacdes da socie-
dade civil, perseveranca e capacidade de plani-
ficacdo. Com efeito, depois desta primeira, outra
grande manifestacao foi coordenada pelo Parla-
mento Juvenil.

Ainda nasequéncia destaaccdao, aWLSA preparou
a sua Agenda Mulher 2017 com o mesmo lema da
marcha, tendo divulgado o comunicado e textos
da autoria de varias/os activistas comentando a
situacao politica. Uma vez que estas Agendas sao
muito solicitadas e lidas, espera-se que venham
a ter um impacto grande na mobilizacao das e
dos cidadas/cidadaos para o debate de ideias em
torno da democracia.

As accdes de formacdo da WLSA integram todas
uma abordagem que visa motivar as e os parti-
cipantes a envolverem-se cada vez na sua qua-
lidade de cidadas e cidadaos, na gestdo da coi-
sa publica (res publica). Algumas dessas acg¢des,
sdao mais direccionadas que outras neste sentido,
como passamos a apresentar.

Para este resultado contribuiu também a capa-
citacdo de mulheres de partidos politicos e de
organizacdOes da sociedade civil em temdticas de
democracia e participacao politica visando:

« Cultivar as suas habilidades de lideranga;

« Fortalecer as capacidades que lhes permitem
advogar para uma melhor equidade na distri-
buicdo dos lugares de poder;

« Propiciar uma maior intervencdao na tomada
de decisao.

Em parceria com o Forum Mulher a WLSA esteve
envolvida na preparacdao dos conteudos da for-

macao (onde o nosso Manual de Formacdo em
Participacao Politica e Poder foi largamente uti-
lizado) mas igualmente na facilitacdo. Esta acti-
vidade que decorreu de 30 de Maio a 2 de Junho
procurou também incrementar a autoconfianca
e valorizacao da participacao das mulheres nas
organizag¢des politicas.

Numa outra vertente mas procurando igualmen-
te atingir este resultado realizou-se uma forma-
¢do para Educacdo em Direitos no contexto do
Desenvolvimento da Industria Extractiva, no
ambito do projecto “Empoderando raparigas e
mulheres em zonas de exploragdao mineira”, im-
plementado com o apoio da Unido Europeia no
distrito de Moatize, provincia de Tete. A forma-
¢ao procurou:

« Disseminar e promover os instrumentos le-
gais em vigor aplicaveis a 4drea da industria
extractiva;

- Dar a conhecer aos participantes como o de-
senvolvimento da industria extractiva pode
afectar as mulheres e raparigas;

- ldentificar os direitos humanos das mulheres
bem como os mecanismos de defesa dos mes-
mos, nos locais de reassentamento;

« Reforcar o trabalho em rede das organizacdes
para que possam melhorar a capacidade de
exigir os seus direitos.

A mesma foi baseada nos resultados de pesqui-
sa e destinou-se a 30 membros (20 mulheres e
10 homens) das organizacdes da sociedade civil
que fazem parte da plataforma RAMBOG (Rede
das Associacdes de Moatize para a Boa Governa-
¢do) e trabalham na drea de direitos. O didlogo
e os debates promovidos durante a formacao
permitiram melhorar o nivel de consciéncia so-
bre o papel do paralegal e activista em relacéao
a funcado que ele desempenha para a defesa dos
direitos das comunidades, bem como ampliou o
horizonte da accdo politica a desenvolver para
reivindicar direitos, construir consensos, chegar
a acordos entre as diferentes organizacdes. O en-
foque centrou-se nos direitos a respeitar, a ob-
servancia dos principios de igualdade, equidade,
responsabilidade e participacao.

Procurou-se, igualmente, disseminar a legisla-
¢ao que assegura a proteccao dos direitos a ter-
ra e outros recursos, preservacao do ambiente,
direito a informacao e participacdao em consul-
tas publicas. Dados importantes foram também
avancados sobre formas de organizacao das as-
sociacdes para garantirem que os membros das
comunidades reassentadas possam mitigar os

impactos adversos as suas capacidades de des-
frutar de uma gama de direitos econdmicos, so-
ciais e politicos.

A base metodolégica empregue partiu da pre-
missa de que o acesso e a gestdo dos recursos
utilizados pelas comunidades podem ser melho-
rados se os actores locais se organizarem em re-
des de apoio e se os talentos e recursos forem
aproveitados para atender as necessidades e de-
mandas do quotidiano.

Para apoio e melhoria dos conhecimentos foi
elaborada uma brochura intitulada Investimento
Mineiro em Moatize e Direitos das Comunidades.
Esta foi testada durante a formacdo e entregue
as/os participantes para comentarios e acrésci-
mos. Estd em curso o seu aperfeicoamento que
integrara as contribuicdes solicitadas.

Uma outra accdo de formacdo procurou contri-
buir para o refor¢co da capacidade e agéncia da
Associacao de Jornalistas Econdmicos de Mo-
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¢cambique (AJECOM). Com efeito, aos mesmos fo-
ram transmitidos conhecimentos que visam o seu
empoderamento em temas como: o associativis-
mo, boa governacédo, gestdao financeira e trans-
paréncia das ONG’s, os segredos para o sucesso
de uma organizagdo, o activismo, planificacdo e
prestacdo de contas. A WLSA utilizou a metodo-
logia participativa com base nas experiéncias e
dificuldades sentidas e vividas pelos formandos,
dando essencialmente a sua experiéncia de in-
tervengao - sucessos, constrangimentos e desa-
fios.

Para responder ao desafio da proteccao de direi-
tos das comunidades no ambito da exploracao
de recursos naturais, que é uma das linhas de in-
tervencao do novo Plano Estratégico, foi realiza-
do o trabalho de campo de uma pesquisa sobre a
situacao dos direitos humanos das comunidades,
especificamente das mulheres, em contexto de
implantacdo da industria extractiva no distrito
de Moatize, provincia de Tete.
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Eram objectivos desta pesquisa:

1. Analisar de que modo a legislacao interna-
cional, regional e a elaborada em Mocambique
adopta procedimentos de defesa das comunida-
des deslocadas pelo processo de reassentamen-
to.

2. Identificar como a soberania do Estado deter-
mina e orienta as ac¢des de expropriagao, com-
pensacdo e responsabilidade social das empre-
sas de industria extractiva em Moatize.

3. Analisar os mecanismos de exclusao, e tam-
bém de inclusdao, das comunidades nos novos lo-
cais, incidindo nas representacdes e praticas que
demonstrem, ou ndo, a pertenca, e o desenvolvi-
mento de estratégias comunitarias para a reivin-
dicacdo de direitos.

4. |dentificar se e como, os direitos das mulhe-
res foram protegidos, ou pelo contrdrio violados
atendendo a especificidade do trabalho e da
identidade das mulheres.

5. Analisar a actuacdo das organiza¢des da socie-
dade civil, tendo em conta a defesa dos direitos
das mulheres.

Os resultados preliminares desta pesquisa indi-
cam que, mesmo tendo Mocambique subscrito a
legislacdo regional e internacional sobre indus-
tria extractiva, falta requlamentacao e definicdo
de alguns conceitos como compensacdes e res-
ponsabilidade social. Ndo existe monitoria da
aplicacao da lei, nomeadamente da Lei do Am-
biente e da Lei de Minas.

O processo de reassentamento entra em conflito
com os dispositivos legais sobre reassentamen-
to, nomeadamente no que respeita a participa-
¢ao das comunidades e as consultas publicas nao
foram entendidas pelas pessoas como consulta,
mas como comunicacao. Todas as pessoas entre-
vistadas referiram que foram forcadas a desloca-
rem-se para os novos locais.

As pessoas desconhecem a lei, pese algum esfor-
¢o das OSC na divulgacao dos direitos e hda um
sentimento generalizado entre as pessoas reas-
sentadas de incumprimento pelo Estado das suas
funcgdes, existindo transferéncia da soberania do
Estado para as empresas.

As mulheres sao duplamente atingidas pela mi-
neracdo: primeiro porque lhes foi retirada a pos-
sibilidade de reproduzirem as actividades reali-

zadas anteriormente, como o trabalho na terra e
a venda no mercado, e segundo porque desapa-
receram os mecanismos de socializagao, como os
“encontros”norio, no fontanario e nos mercados.
Para além deste facto, as indemnizacdes foram
recebidas pelos homens, dando origem a graves
conflitos no seio das familias, como aumento da
violéncia doméstica e casamentos prematuros.

Os programas de geracao de renda das empresas
ndo tiveram em conta a realidade das comunida-
des, nem os seus habitos. Cerca de metade das
pessoas reassentadas em Mualadzi abandonaram
o local, tendo vendido os materiais de constru-
¢ao.

A empresa Vale apoia a formacao profissional no
Centro de Formacao Profissional de Moatize, mas
0 que se constata é que essas pessoas ndo sao
absorvidas pelo mercado de trabalho.

O relatério de pesquisa sera finalizado em 2017,
para posterior publicagdo. Os resultados do estu-
do servirao como base para as outras actividades
previstas em Moatize, tanto da formacdo como
da advocacia.

Desafios e licoes aprendidas

A situacao do pais é preocupante, com as insti-
tuicdes mostrando-se pouco actuantes no senti-
do de repor a ordem democratica e de proteger
as e os cidadas/cidadaos. Face a esta situagao, é
cada vez mais urgente que se tenha uma socie-
dade civil forte e actuante, capaz de exigir trans-
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paréncia e de monitorar o governo e a aplicacao
de leis e implementacdao de programas.

Neste sentido, uma vez que as organizagdes da
sociedade civil tém pela frente um longo cami-
nho no sentido da sua autonomia face ao poder
e de forca para responder ao que delas é espera-
do, é necessario que se continue a trabalhar para
desenvolver um espirito de cidadania actuante
e critica. A experiéncia este ano mostrou que
as organiza¢des podem resistir a intimidacdo e
as ameacgas, se conseguirem manter-se unidas e
coesas.

Na continuidade do actual Plano Estratégico vai-
-se intervir cada vez mais em zonas afectadas
pela exploracao de recursos naturais, e o desafio
sera de contribuir para desenvolver a capacidade
de actuacdo das populacdes locais, através das
suas organizacgdes, para reivindicarem os seus di-
reitos.

A cooperagcao com os media nao atingiu os ob-
jectivos previstos, pois tanto a WLSA como a
FORCOM nao tiveram os fundos necessario para
avancar com as formagdes previstas. Em 2017
sera necessario prever ac¢des mais realistas, ten-
do em conta a disponibilidade orcamental e pro-
curar outras aliancgas, por exemplo com a RECAC,
arede que junta jornalistas que trabalham no ju-
dicidario. Com efeito, foi feita uma apresentacao
sobre a violéncia sexual contra mulheres e crian-
c¢as numa formacdo dirigida a editores de jornais
e preparada por esta organizagao.
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Resultado 3: Intervencao no pro-
cesso legislativo, reforco do traba-
lho em rede e sensibilizacao sobre
Direitos Sexuais e Reprodutivos

Em 2016 o Parlamento ndo avancou com alguns
dos dossiers nos quais a WLSA e parceiros esta-
vam implicados: revisdao do Cédigo Penal, revisao
da Lei da Familia e discussao da proposta de lei
das Sucessdes e Heranca. Nenhuma explicacao
foi dada, mas dado o ano conturbado do ponto
de vista politico e militar e econémico, o Parla-
mento viu o seu raio de accao restrito.

Todavia, ha um importante desenvolvimento
a assinalar, que foi a aprovacao da Lei Modelo
para a Erradicacdao do Casamento Prematuro e
Proteccao da Crianca ja em Casamento, aprova-
da na 392 sessao do Forum Parlamentar da SADC
(Agosto de 2016, Swazilandia). Cabe agora aos
paises da sub-regiao a elaboracdo de legislacoes
nacionais, pelo que serao necessdrias ac¢oes de
advocacia para conquistar as/os deputadas/os
para esta causa. Neste sentido, a CECAP organi-
zou um workshop com parlamentares, no més de
Novembro, onde a WLSA moderou uma sessao de
7 horas para apresentar e debater a Lei Modelo
da SADC.

Também como parte da nossa parceria com a CE-
CAP, a WLSA tem distribuido o material relevante
para as varias ac¢des de formacdo dos membros
da CECAP.

O estabelecimento de parcerias e o trabalho em
rede foi uma das modalidades de trabalho que
foi decidida para o Plano Estratégico 2011-2015
e que se mantém no novo Plano (2016-2020). Foi
reafirmado ndo s6 a racionalizacdo dos recursos
humanos e materiais, como também o aumento
da eficdcia da accao.

Ao reforgar-se o trabalho em rede, ampliou-se o
impacto do trabalho da WLSA. Como redes im-
portantes destacam-se a Rede DSR, a CECAP, o
Férum Mulher e o GMD, para além de parcerias
com a FORCOM, a Action Aid Mocambique e a
LAMBDA.
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Ao longo do ano de 2016 a Rede DSR consoli-
dou a sua presenca tanto em Maputo quanto nas
quatro provincias de expansao (Cabo Delgado,
Zambézia, Inhambane e Gaza). A sua intervencao
baseou-se em: reforco das redes nacional e pro-
vincial; articulacao com o MISAU para garantir as
normas clinicas para a realizacao da interrupcao
voluntaria da gravidez e o regulamento de aces-
s0; capacitacao dos seus membros.

Estas accdes foram desempenhadas com suces-
so, menos o regulamento de acesso aos servigos
de aborto que o MISAU ainda nao finalizou. As
razbes prendem-se com a natureza politica do
assunto, uma vez que se prevé uma grande resis-
téncia nas comunidades, uma vez que o estigma
contra o aborto é ainda muito forte.

A participacao da WLSA na CECAP mantém-se
forte e, como foi atras referido, incidiu na forma-
¢ao (programa atrds apresentado que capacita
agentes que intervém para a aplicacdo da Estra-
tégia Nacional contra os casamentos prematuros
- 3 provincias) e na participacao no processo da
preparacao e posteriormente da divulgacao da
Lei Modelo da SADC contra os casamentos pre-
maturos (atrds apresentado).

A WLSA foi também convidada para ser membro
fundador de uma nova organizacdao designada
de Focus Fistula, que pretende ser uma rede para
juntar a sociedade civil no esforco para prevenir
e eliminar as fistulas obstétricas em Mocambi-
que. O lancamento da organizacao teve lugar em
Novembro.

No que respeita a formacao, ao longo de 2016, a
area da formacao capacitou e mobilizou jovens
para a mudanca de percep¢des e praticas de
vida, promoc¢ao dos seus direitos sobretudo DSR.
Incutiu-se a ideia de que aceitar os direitos dos
jovens, nao implica criar um grupo social especi-
ficamente privilegiado mas um requisito essen-
cial para elevar o seu estatuto na sociedade para
um nivel onde podem defender os seus interes-
ses em igualdade de circunstancias dos adultos.
Ou seja, torna-los cidadaos respeitaveis, capazes
de alterar as percepgodes, expectativas limitadas
e discriminatérias de que sao alvo em funcédo do
sexo.

Actividades

Apresentamos em seguida algumas das activida-
des realizadas.

A Rede DSR comemorou duas datas importan-
tes: o dia 28 de Maio, Dia Internacional de Accao
Pela Saude das Mulheres (no Hospital da Polana

Canico) e o dia 28 de Setembro, Dia Mundial de
Accdo pelo Aborto Legal e Seguro (no Hospital
da Manhica).

Organizaram-se duas reunides nacionais que jun-
taram representantes das redes nas provincias,
aproveitadas paraigualmente realizar sessdes de
formacao em direitos sexuais e reprodutivos.

Com o fundo do projecto que encerrou a meio do
ano, foi produzido o seguinte material: Brochura
para activistas sobre o aborto (brochura revista,
2.000 exemplares) e 3 cartazes para as redes pro-
vinciais (tiragem de 500 cépias cada).

Teve lugar uma jornada de reflexao junto da As-
sociacdo dos Estudantes Finalistas Universitarios
de Mocambique (AEFUM) em Pemba de 7 a 10
de Junho de 2016, integrando 25 participantes
dos quais 15 mulheres e 10 homens. Ela procu-
rou dialogar sobre a importancia dos direitos se-
Xxuais e reprodutivos nas suas vidas e identificar
os direitos humanos particulares segundo as di-
ferentes areas de actuacdao dos membros desta
organizacao. A mudanca a partir de si préprio, a
necessidade da transformacao, de se ver como
disseminador de mensagens de igualdade de gé-
nero com vista a produzir impactos positivos nos
espacos de pertenca, foram a nota dominante; as
orientacdes contidas no Manual e Sebenta sobre
Direitos Sexuais e Reprodutivos serviram de fio
condutor das reflexdes.

Realizou-se também uma jornada de reflexdo em
Maputo de 27 a 29 de Julho junto da Associacao
dos Estudantes Finalistas Universitarios de Mo-
cambique (AEFUM) e das organizagdes de LAM-
BDA, HOPEM, Parlamento Juvenil e Associacao
Comunitaria Horizonte Azul (ACHA), sendo os/as
participantes em nudmero de 22: 12 mulheres e
10 homens.

Os conteldos procuraram desmistificar as cons-
trucdes normativas tidas como “naturais” e “imu-
taveis”, que limitam as expectativas das/os jovens
as mudancas de percepcdes e praticas da vida. O
objectivo principal foi potenciar a sua actuacao,
ajudar a defender e tracar os seus destinos.

Nas apresentacdes feitas sublinhou-se que a
perspectiva dos direitos humanos a partir das
teorias feministas é a base que nos ajuda a ana-
lisar o principio de igualdade, sendo relevante
preterir o masculino como Unico modelo a adop-
tar ou atingir; situacao que permite desvendar
as logicas de producdo e reproducao das dispa-
ridades de género. Assim, a busca da equidade
de sexo-género requer que as relagdes de poder
assimétricas sejam desconstruidas através de ac-

¢Oes afirmativas e que sejam adoptadas politicas
publicas que promovam a igualdade de opor-
tunidades de realizacdao de direitos, designada-
mente os DSR.

Desafios e licoes aprendidas

Em 2017 serd necessario reactivar o processo de
revisao legal, insistindo junto Parlamento so-
bre os dossiers que nao avancaram. Do mesmo
modo, dever-se-a influenciar para avancar com
a elaboracao de uma lei nacional contra os casa-
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mentos prematuros, aproveitando-se as circuns-
tancias favoraveis como a manifesta adesao das
e dos parlamentares a esta iniciativa.

Em relacdo ao trabalho em rede, os resultados
mostram que se deve ndo sé continuar com esta
modalidade de intervencdo, como se deve apro-
funda-la. Um exemplo foi a parceria para organi-
zar e impor aos poderes a realizacdo de uma mar-
cha pacifica que teve lugar em Maputo, no dia 18
de Junho. Com o lema “Pelo Direito a Esperanca”,
que se referiu no capitulo anterior.
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Desenvolvimento institucional e

gestao da WLSA

Com esta area pretende-se congregar e poten-
cializar esforcos e capacidades para garantir o
desenvolvimento e sustentabilidade institucio-
nal, de modo a assegurar que a WLSA tenha os
meios e as condi¢cdes para cumprir, com sucesso,
a meta e os objectivos do actual Plano Estraté-
gico.

A manutencdo do financiamento actual para a
WLSA Mocambique implica o aumento de parcei-
ros e acordos de cooperacdo com organizacdes
e instituicdbes com as mesmas areas estratégicas
da WLSA Mocambique. Uma das atribuicdes o
fundraising através da participacdo em concur-
sos nacionais e internacionais.

O ano de 2016 foi o primeiro ano do novo Plano
Estratégico 2016-2020 com o objectivo estraté-
gico de garantir a estabilidade financeira e orga-
nizacional da WLSA através de politicas internas
de rigor, transparéncia, solidariedade e coesao.

Foi preocupacao do sector consolidar o sistema
de gestdao administrativa e financeira consubs-
tanciada em bons sistemas de controlo interno,
bons sistemas de gestdao e boas politicas internas
a varios niveis. Podemos afirmar que ha eficacia
no funcionamento das estruturas e procedimen-
tos de governacao interna. O clima institucional
é caracterizado pela motivacao dos seus mem-
bros que se sentem parte dos processos internos
de mudanca e comprometidos pelo trabalho.

Realizou-se a Assembleia Geral dos membros em
Fevereiro de 2016 onde se aprovaram os relaté-
rios narrativo e financeiro, bem como o relaté-
rio de auditoria financeira e o Plano Operacional
para 2016. Depois de varias observagodes criticas
a proposta apresentada em 2015, foram aprova-
dos os novos estatutos da WLSA.

Os membros dos 6rgaos sociais, embora compro-
metidos com a causa da organizacao, manifes-
tam pouca disponibilidade para “viver” a vida da
organizacao. Mensalmente o executivo da WLSA,
através dos informes mensais que cada membro
envia, a coordenacao informa os érgaos sociais
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das actividades desenvolvidas pelo staff através
do correio electrénico.

Mensalmente sdo realizados encontros internos
com todo o staff para trocas de informacdo do
trabalho desenvolvido e discussdo de questdes
que merecem uma decisao colectiva.

E de destacar que a coordenadora nacional re-
cebeu o diploma de mérito do CAICC (Centro de
Apoio a Informacdo e Comunicagao Comunitaria)
pelo apoio constante que a WLSA tem prestado
para o desenvolvimento daquele centro.

Na senda da filosofia adoptada pela WLSA de su-
porte as organizacdes embrionarias de defesa
dos Direitos Humanos, a WLSA continua a apoiar
os jovens do MOVIMENTO HUMANISTA, facilitan-
do espaco de encontros, e a MOVIFEME, organi-
zacao de mulheres jovens feministas, a quem ce-
deu um espaco de trabalho nas suas instalacdes
e para quem assinou um memorando de enten-
dimento com a Embaixada da Franca para apoio
financeiro.

Em 2016 foram definidos os seguintes objecti-
VOS:

« Actualizar os procedimentos financeiros e or-
ganizativos

« Inovar as formas de angariacdo de fundos

+  Melhorar a avaliacdo de desempenho dos
seus membros

As actividades previstas eram as seguintes:

« Contratacdo de um consultor para revisao do
Manual de procedimentos na area adminis-
trativa e financeira e inclusao de outros pro-
cedimentos nas actividades de pesquisa, do-
cumentacdo, comunicacdo e publicacao

« Trabalho com a empresa PRIMAVERA que

montou o sistema informatico para informa-
tizacdo do patrimdnio, recursos humanos e
acervo documental

+ Criacdo de um Sistema de monitoria e avalia-
¢ao na WLSA

Destacamos as seguintes actividades de acordo
com o Plano:

+ Preparacao e envio de todo o processo para
a aprovacao dos novos estatutos pelo Minis-
tério da Justica e canalizagao 4 Conservatéria
de Registo das Entidades Legais;

+ Informatizado o patriménio e material produ-
zido pela WLSA através da Empresa PRIMAVE-
RA;

+  Um membro do staff foi formado no Sistema
de M&A e ja iniciou a actividade de definicao
de indicadores para cada programa.

Por falta de fundos nao foi possivel a revisdo do
Manual de Procedimentos mas identificaram-
-se 0s possiveis consultores. Financeiramente a
WLSA depende em 90% de financiamento exter-
no e ndo tem sido facil a angariacdo substancial
de fundos.

Dada a necessidade de diversificar as fontes de
rendimento a WLSA aumentou 43% do seu orcga-
mento semestral na drea programatica, mais 20%
do que planificado com projectos inovadores
aprovados da Unidao Europeia, UNICEF, Coopera-
c¢ao Austriaca e FHI360 - confirmado em finais de
2016, devendo iniciar em 2017. Por outro lado,
as receitas préprias da WLSA atingiram 40000,00
USS$ em actividades de assessoria, de formacao e
fornecimento de publicac¢des.

Balanco financeiro

O orcamento aprovado para o exercicio em anali-
se foi de 915.279 dblares americanos para cober-
tura das actividades do plano operacional 2016
da WLSA Mocambique.

AREA GHE:UW;_EN TO
PESQUISA 98 727
FORMACAD 102 263
COMUNMICACAD, LOBBY E ADVOCACIA 300 860
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL 413 430
TOTAL 915 9

1. Receitas/Financiamento

A WLSA recebeu ao longo do exercicio de 2016, o total de US$ 757 749 composto por: i) transitado
de 2015 no montante de USS$ 79 396; ii) desembolsos dos doadores no total de US$ 650 480; e iii)
receitas proprias no total de 27.873 USS, perfazendo 82,79% de realizacdo de receitas para a cober-
tura do orcamento aprovado. O valor transitado de 2015 destinou-se a responder as necessidades

do primeiro trimestre de 2016.
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4.1. Saldo do Exercicio Anterior 125 538
Ajustamentos de exercicios anteriores 45142
Total Saldo Anterior 70 396

4.2. Financiamentos
OXFAM Novib 524 529
CAFOD -
Unido Europeia 104 838
IPPF-5AAF 1753
Meninos de Mogambigue -
UNICEF 32 4320
Embaixada da Franga (para a ONG MOVIFEME) & 450
Ajustamentos do exercicio 21520
Sub-total Financiamentos 650 480
Fundos Proprios 27 873
Total Recebimentos do Periodo 678 353
TOTAL RECEBIMENTOS A 31-12-2016 7579

2. Despesas/Gastos

Foram registadas no periodo em andlise, despesas na ordem de 645 242 USS correspondente a
70,50% da execucao global do orcamento. A area de maiores despesas durante o exercicio relatado
estad relacionada com o de desenvolvimento organizacional (74,42%), que constitui o suporte de to-
das outras areas de intervencao da WLSA, e que inclui saldrios do pessoal da organizacao, renda de

escritorio, consumiveis, comunicacdes e despesas de funcionamento dos escritérios.
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Codigo | Custos relacionados com actividades

5.1 Desenvolvimento Institucional 480 219 74.42%

5.2 Pesquisa 52 4449 8,13%

5.3 Formacado 53911 B,36%

5.4 Comunicac@o, Lobby e Advocacia 58 663 9,09%
Total o 31-12-2016 645 242
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Desafios e licoes aprendidas e
avaliacao de riscos

Sobre a pesquisa sobre a aplicacdao da Lei da Vio-
[éncia Doméstica, constatou-se a necessidade da
WLSA contribuir para a articulacao inter institu-
cional, por exemplo, através de uma proposta de
classificacao e tipificacdo da violéncia domésti-
ca, a ser contemplada nos livros de registos dos
tribunais e no livro de Porta da Procuradoria.
As boas relagbes com as instituicbes do Estado
e com as OSC sao elementos chave para que se
cumpram os objectivos da pesquisa. Conside-
rando o conhecimento adquirido, recomenda-se
que a WLSA participe na revisdao da Lei contra a
Violéncia Doméstica.

No que respeita a pesquisa sobre “A industria
extractiva e a exploracao dos recursos naturais
no acesso e exercicio dos humanos na Provincia
de Tete”, considerando que o projecto ainda esta
a ser desenvolvido, a principal licao a retirar foi
o envolvimento dos sectores do Estado desde o
inicio, clarificando-se os objectivos e as activida-
des a realizar.

Consolidou-se a pertinéncia do trabalho em par-
ceria com outras organiza¢des /coligacdes para
atingir determinado objectivo.

Tal como referido logo no inicio deste relatério,
a situacao do pais nao s6 nao tem melhorado,
como em alguns casos hd uma agravacao. Isto
reflecte-se nos riscos identificados no processo
de trabalho com a OXFAM NOVIB, que passamos
a discutir.

O primeiro risco focalizava o clima de descon-
fianca em relacdo as OSC, por parte do governo
e que poderia ter como resultado a interferéncia
no trabalho, dificuldades no acesso a informacao
e dificuldade em fazer ouvir as nossas mensa-
gens. No que concerne ao trabalho iniciado com
o projecto em Moatize, nas zonas de exploracao
mineira, o lancamento publico dos trabalhos
gue contou com a presenca do representante da
Unido Europeia e das autoridades provinciais,
serviu para facilitar o contacto e a interaccao no
local. Em relacdo aos outros programas, conti-
nua-se a privilegiar o contacto pessoal com os
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representantes tanto do legislativo como do go-
verno, de modo a poder contornar os obstaculos
que vao surgindo.

O segundo risco era o aumento de ac¢des arma-
das do governo e da Renamo; dificuldades na
circulacdo de bens e pessoas; aumento da des-
confianca em relacdo a estranhos a comunidade.
Infelizmente, a situacdo de guerra aprofundou-
-se, embora as estratégias de mitigacdo estejam
ja em pratica: as accdes estdo a ser programadas
para zonas seguras, como as capitais provinciais
ou distritais. Entretanto, com o cessar-fogo de-
cretado no final do ano passado, que esperamos
gue se mantenha, a situacdo tende a normalizar-
-se.

O terceiro risco sdao as mudancas no foco de fi-
nanciamento dos parceiros de cooperacao, que
deixam de lado algumas das areas de interven-
¢do da WLSA e também o facto da atribuicdo de
fundos por concursos terem exigéncias especifi-
cas e muito qualificadas. Para minimizar o impac-
to deste risco, a WLSA tem concorrido a varios
projectos em parceria com outras OSC, apren-
dendo e aproveitando a expertise dos parceiros,
de modo a elaborar propostas mais adequadas.
Aguarda-se os resultados dos concursos.

Assim, pesem os constrangimentos havidos na
realizacdo do nosso trabalho, dos quais destaca-
mos as dificuldades em obter informacao para a
realizacdo da pesquisa, a nossa organizacao tem
sido capaz de superar os problemas, havendo a
salientar o aumento de solicitacdes para inter-
vencdo publica sobre os direitos humanos. Des-
tagque-se também a continua influéncia da pes-
quisa sobre os ritos de iniciacdao no alargamento
do debate sobre praticas culturais, direitos das
raparigas e casamentos prematuros, num con-
texto em que se continua a apelar a uma tradi-
cao que persiste em manter a iniquidade e a de-
sigualdade de direitos.

A utilizagdo sistematica da teoria de mudancga
tem-nos ajudado a ler e analisar o contexto, a
avaliar se as condi¢bes estabelecidas inicialmen-
te para a nossa intervencao se mantém, se te-

mos necessidade de redefinir novas estratégias
e marcos de actuacao que nos ajudam a melho-
rar o nosso desempenho. Deste modo, podemos
afirmar que os contextos de accao neste primei-
ro semestre apresentam alguns sinais de agra-
vamento em relagcao a situacao das liberdades
de actuacao como organiza¢bes da sociedade
civil (nomeadamente, liberdade de expressao e
liberdade de manifestacao). De destacar trés as-
pectos. O primeiro é o alargamento do conflito
armado, ndao sé a mais provincias como a mais
dreas em cada uma das provincias atingidas. O
segundo aspecto tem a ver com alguma des-
tabilizacdo social e econdmica, caracterizada
pela violenta desvalorizacdao do metical e pelas
dividas soberanas contraidas pelo Estado. Fi-
nalmente, o terceiro aspecto é a existéncia dos
chamados “esquadrdes da morte” que cirurgica-
mente tem vitimado cidaddos, maioritariamente
pertencentes a partidos politicos da oposicao, e
procurando também silenciar intelectuais, como
foi o recente caso de José Jaime Macuane.

Esta accdao em concreto destina-se a lutar por
mais espacos de liberdade, para que possamos
como sociedade civil prosseguir o nosso traba-
lho.

Internamente a planificacao das actividades foi
afectada pela transferéncia tardia de fundos. To-
davia, investimentos foram feitos e concorreu-se
a 3 concursos, todos em parceria com outras or-
ganizacdes, que se destinam a colmatar as insufi-
ciéncias de fundos no orcamento da WLSA: 1) Em
conjunto com a FHI 360 (sendo estes o principal
aplicante), para actuacao na area dos DSR (ex-
cluindo aborto), concurso USAID; 2) Em conjunto
com a ISCOS (sendo a WLSA o principal aplican-
te), programa de advocacia em Africa para os di-
reitos das mulheres, concurso da Uniao Europeia;
3) Em conjunto com Muleide, Pathfinder e Forum
Mulher (sendo a WLSA o principal aplicante),
programa de combate a violéncia sexual em 3
bairros na cidade de Maputo, concurso da OSI-
SA, mas o mesmo projecto foi entregue ao MASC,
aguardando-se resultados; iv) Em conjunto com
a Muleide, STV e uma associacdo concorreu ao
Projecto PAANE (Projecto de Apoio a Actores Nao
Estatais) da Uniao Europeia.

Anexos
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ANEXO 1

Quadro e tabelas das formacoes realizadas
em 2016

Area Designacan do Destinatarios Formandos Horasde | Localfcolab
Curs Mulheres | Homens Tatal formagao | oracdo
Justica Eensro no Tecnicos do Curso iz 18 30 g CFl
Judicidriz Inicial do IPA
Eensro no Magistrados do 28 30 5B a CFL
Judicidrio Tribunal
Administrative
Faolicia Direitos Humanos e | Agentes dz Policia 2 a 2 3 Bairro 3 de
combate 3 violénciz | afectos SAFM da Favergiro-
de género- cidade de Maputo Distrito
monitoria e [14% 2zquadra- Kamavota
formagdo em mahotas
sErvico
Direitos humanos 2 | Agentes dz Policia 1 a 1 4 Distrito da
combate 3 violéncia | afectos a SAFM da Catembe
de género - Catembe
monitoria e
formagdo em
sErvico
Direitos Hurmanos & | Agentes dz Policia 1 a 1 3 Magaanine
combate 3 violéncia | afectos a SAFM de -Distrita
de género- Magoanine Kamawvota
monitoria e
formagdo em
SEMicD
Direitos Humanos & | Agentes dz Policia 1 a 1 2 MArracuen
combate 3 violéncia | afectos a SAFM de &- Bairro
de ganero- Marracuens- Bairro Guava
monitaria e Guave
formagdo em
SErvico
Direitos Humanos e | Agentes dz Policia 1 0 1 3 REssano
combate 3 violéncia | afectos a SAFM- carcia
de génerc- Ressano GEarcs
monitoria e
formagdo em
sErvico
Wiolencia | abordagem de Editores de orgaos 3 14 17 3 Macaneta
contra g5 | génerc na de comunicagio
mulherss | comunicacdo sodzl | social
& Criangas
Os manuais Editores e g 2E 34 4 haputo
escolares e a llustradores de
violéncia contra as material escalar da
mulheres Progressa
Representantes 15 30 45 4 Maputo
provincizis do
Ministério da
Educacio em
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projectos da

Frogresso
Representantes 16 20 36 4 Maputo
provincizis do
Ministério da
Educagdo em
projectos da
Frogresso
Aprezentacao da Lai | Membros do 23 11 34 7 hatola
Modelo para a Parlamento d= todas
erradicacio dos as bancadas e
CEsamentos mermbros do CECAP
prematuros
Direitos Direitos Humanos & | Grupo de jovens 15 10 25 32 Cidade de
Sexusis & | DER estudantes finzlistas Femba
Reprodu- universitarios da
tivos Direitos Humanos e | Cidade de Pemba
[DER] Direitos Sexuais e Grupo de jovens de 1z 10 2z 24
Reprodutivos Organizacdes juvenis Cidade de
£ estudantes Maputo
finalistas
universitarios da
Cidade de Maputa
Associati- | Associativismo e Membros da 3 7 10 24 PEOQUEMNCE
vismo 2 Boa Governacio Associagdo de Libombos-
Boa Jornalistas Mamaacha
governa- Econdmicos
CED
Defesa Direitos humanaos, Tecnicos dos 435 5 50 Tz Femba,
das nOrmas culturais 2 sectores dos Quelimane
Direitos combate aos SOVErnas provinciais 2 MNampula
Humanos | Casamentos & representantes de
de Frematuros organizaptes da
hMulh=res Sociedzde Civil de
] Pemba, GQuslimane &
Crizngas Marmpula
Educagéo | Empoderando Organizacoes ds 20 10 30 24 hoatize-
Em raparigas & sociedade civil que Tete
Dirgitos & | mulherss em 2onas | fazem parte da
pesenval | de exploragio plataforma RAMBOS
wimento minzira
da Ind.
Extractiva
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ANEXO 2
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Relatorio anual 2016
website www.wlsa.org.mz

Neste ano, o numero de pessoas que acedeu ao website da
WLSA através de um telemével ultrapassou o nimero de visi-
tantes usando um computador convencional. Depois de dois
anos de estagnacao, em 2016 o numero de visitantes voltou a
crescer consideravelmente. Novos contetudos foram acrescen-
tados.

O telemoével ultrapassa o computador

O avanco do telemoével como meio de acesso a Internet, atra-
vés dos chamados smart phones (telefones inteligentes) tem
sido muito acelerado nos Ultimos anos e 4 ainda mais pronun-
ciado no continente africano, onde poucos tém acesso a um
computador. Este ano, pela primeira vez, o nimero de visi-
tas ao site da WLSA através de um telemovel foi maior que o
numero de acessos a partir de um computador. O grafico em
baixo mostra as percentagens de visitas através de um compu-
tador, um telemdével ou um tablet (Fonte: Google Analytics).

Este dado é de grande importancia, visto que a apresentacao
grafica do site - criado quando ainda havia poucos telefones
com acesso a Internet - é optimizada para ser reproduzida
num ecrda de computador, com dimensdes superiores dos de
telemoéveis ou tablets. A WLSA nao pode ignorar o desenvol-
vimento tecnolégico e para nao dificultar o acesso ao site por
pessoas que naveguem a Internet com o seu telemovel, é ur-
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gente adaptar o site para que possa ser visuali-
zado em ecras de todos os tipos de dimensodes.

Outro desenvolvimento é o uso crescente do Fa-
cebook. Véarias organizacdes mantém, além da
sua pagina na Internet, também uma pdagina no
Facebook. Outras (como por exemplo o Férum
Mulher) deixaram de dar importancia ao seu site
e actualizam apenas a sua padgina de Facebook. A
WLSA tem, além do site, uma pagina no Facebook
e o numero de interacgcdes com esta pagina tem
crescido exponencialmente nos ultimos anos. No
entanto, a manutencao deste importante meio
de comunicacado ainda nao é feita em coordena-
¢cao com a do site, o que permitiria fazer melhor
uso das caracteristicas mais fortes de cada um.

Numero de visitantes volta a crescer

O numero de visitas ao site sofreu um decrés-
cimo substancial quando, em finais de Novem-
bro de 2014, foi adoptado um novo sistema de
gestdo de conteudo, o WordPress. Como conse-
quéncia desta mudanca os enderecos (URLs) das
paginas mudaram, tornando invalidos todos os
links noutros websites, apontando para paginas
do site da WLSA. Da mesma forma, os motores
de busca ficaram com seus links desactualizados
e 0 processo de actualizacdo desta informacéo
levou algum tempo. Ao longo do ano de 2015 o
“trafego” para o site foi-se recuperando e, como
se vé no grafico em baixo, em 2016 o nimero de
visitas atingiu niveis superiores aos dos de todos
0s anos anteriores.

Em 2016, o site foi visitado 85.987 vezes, ou seja,
em média 235 vezes por dia. O grafico em baixo
mostra o numero de visitas por semana, durante
os ultimos quatro anos (Fonte: Google Analytics).

Novos contetuidos

Ao longo do ano de 2016, varios novos contel-
dos foram acrescentados ao site. A actualizacao
da Revista de Imprensa, iniciada em 2015, con-
tinuou e o numero de recortes ja ultrapassou os
1000, cobrindo muito do que foi escrito na im-
prensa sobre mulheres em Mocambique entre
2013 e 2016.

Foram acrescentadas 38 novas “Breves” (noticias
curtas em formato de blogue) em 2016, elevando
o total a 237. As breves sdo lidas por muitos visi-
tantes e frequentemente incitam o leitor a fazer
algum comentério. Em 2016 foram acrescentados
64 novos comentarios, elevando o total para 339.

O numero total de artigos em portugués mante-
ve-seem 101, havendo também 55 artigos em in-
glés. E urgente que se acrescentem mais artigos
em inglés: o mais recente é de 2012.

O numero de livros (em formato PDF) a disposi-
¢dao do leitor também ndo mudou: ha um total
de 11 livros em portugués e 3 em inglés. O site
recebeu ainda alguns novos cartazes, cartdes e
postais.

Ao todo, além dos artigos, breves e recortes, o
site é composto por cerca de 165 paginas.

Embora a maioria dos visitantes do site sejam
falantes de portugués, uma porcao consideravel
ndo domina esta lingua e para estes existe uma
pagina com informacdes sobre o site e sobre a
WLSA em inglés. Infelizmente, a seccdo em inglés
tem sido negligenciado ultimamente. Para o site
manter o seu interesse para falantes de inglés,
é urgente encontrar formas para actualizar-se a
seccdo em inglés com maior frequéncia e regu-
laridade.

Fontes das visitas

As “fontes” das visitas - onde estavam os visitan-
tes antes de entrar na pagina da WLSA - podem
ser dividas mais ou menos adequadamente em
trés categorias: usando um dos motores de bus-

ca existentes, directamente (digitando o endere-
¢o, usando um marcador de pdginas ou clicando
nalgum link localizado no préprio computador,
por exemplo num documento em formato PDF
ou Word) e através de uma referéncia (link) nal-
guma outra pagina da Internet.

Os dados recolhidos pelo Google Analytics en-
tre 1 de Janeiro de 2013 a 31 de Dezembro de
2016 indicam que neste periodo 77% dos visitan-
tes chegaram ao site a partir de um dos motores
de busca, 17% entrou directamente e apenas 7%
através de um link nalguma outra pagina da In-
ternet.

Estes numeros mostram que a grande maioria
das visitas é o resultado de pesquisas feitas na
Internet por temas especificos. Os motores de
busca referem o pesquisador a uma das paginas
no site da WLSA, onde este pode ou nao encon-
trar o que procurava. E importante notar que ha
uma diferenca qualitativa entre as visitas que
originam num motor de busca e as restantes. Os
visitantes que chegam ao site directamente ou
através de links especificos mais provavelmente
encontram no site aquilo que procuram e possi-
velmente constituam um publico mais estavel e
mais “fiel” do que os outros.

O grafico acima mostra como estes numeros evo-
luiram ao longo dos quatro anos e indica uma
ligeira diminuicao da percentagem das visitas
que provém de motores de busca, ou, por outras
palavras, um aumento ligeiro de visitantes “de
qualidade”. A diferenca entre as trés categorias
é reflectida, por exemplo, na duracdao média das
visitas, que nestes quatro anos foi de 1:40 para
visitas resultantes de um motor de busca, 2:05
para entradas directas e 2:30 para visitantes atra-
vés de um link.

Entre os motores de busca, o Google tém prati-
camente o monopdlio: 95% das visitas a partir de
um motor de busca usou o Google. O segundo
motor mais usado é o Bing, com 2% das visitas.
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Em 2016, 75% das visitas foram feitas por alguém
que visitava o site pela primeira vez, enquanto
25% ja tinha feito uma ou mais visitas antes. Em
média um visitante consulta 3,05 paginas duran-
te a sua visita, com uma duracdo média de 1 mi-
nuto e 47 segundos.

Localizacao dos visitantes

Das 266.712 visitas nos uUltimos quatro anos re-
gistadas pelo Google Analytics, de 5,6% néao foi
possivel identificar o pais de origem. Dos restan-
tes 94,4% a distribuicao pelos paises foi como
mostra o diagrama a seguir.

O maior numero de visitantes localiza-se dentro
de Mocambique e quase trés quartos de todas
as visitas provém de um pais de lingua portu-
guesa. 58% das visitas tém origem no continen-
te africano.

Maputo, 20 de Janeiro de 2017
webmaster@wlsa.org.mz
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ANEXO 3

Actividades do Facebook em 2016

O Facebook tem sido uma ferramenta institucio-
nal importante na divulgacao dos Direitos Hu-
manos das mulheres. E através dele que temos
partilhado com um publico vasto nossas opi-
nides, nossos textos, noticias (nacionais e inter-
nacionais) sobre um leque de assuntos ligados a
igualdade e violéncia baseiada no género, infor-
macodes e actividades relevantes, tanto da nossa
como de outras organizacdes parceiras.

Antes de avancar com aquilo que foi 0 nosso de-
sempenho a partir das estatisticas, é importante
referenciar que o ano de 2016 foi um ano artipi-
co, tanto para o pais, assim como para o mundo
em geral. A nivel doméstico, até hoje, enfrenta-
mos a questdo da guerra, as consequéncias das
dividas ocultas, o cerceamento das liberdades
fundamentais, os raptos, baleamentos, assassi-
natos politicos, o aumento da corrupcao, etc. A
nivel internacional temos a grave crise financei-
ra, a queda do preco do petréleo, a guerra na Si-
ria, que trouxe de volta as rivalidades do passa-
do entre as principais poténcias mundiais (EUA e
Russia), as convulsdes sociais na América Latina
(Brasil e Venezuela); e a retrac¢cao da economia
chinesa, etc.

Todos estes acontecimentos fizeram com que as
nossas actividades de 2016 nesta plataforma to-
massem em conta todas essas mudancas politi-
cas, econOmicas e sociais, é claro, sem perder de
vista o seu principal foco - a promocao da igual-
dade de género através de um debate saudavel.

Foi gracas a este engajamento que no ano passa-
do foi possivel chegar a um total de 1248 gostos
(“likes”) na nossa pagina. Destes dados, dos que
gostaram da nossa pagina, 39 % sao mulheres e
60 % homens. Dos que foram alcancados/as pe-
las nossas publicacdes 42% sao mulheres e 57%
homens. Dos que comentaram e partilharam as
nossas publicacoes 42% sao mulheres e 58% ho-
mens.

No diz respeito ao alcance das nossas publica-
¢6es, conforme o grafico abaixo, cabe mencionar
que tivemos um total de 171 publicacdes divul-
gadas na nossa pagina de facebook. Como pode
se pode observar, essas informac¢des foram agru-
padas em trés niveis: |) Informacdes extraidas da
Net (fazem parte deste grupo noticias nacionais
e internacionais, sobre direitos humanos das mu-
Iheres, assuntos ligado a vida politica,econdmica,
entre outros); ii) Publicacbes da WLSA (artigos,
textos de opiniao, convites para lacamento de li-
vros, etc.); e ii) Actividades de Organizac¢des par-
ceiras. Quando divido este total de publicacdes
(171) pelo nimero de meses do ano da-nos a mé-
dia de 14,3 publicacdes por més, 3.5 publicacdes
por semana, valor que é compativel com o niume-
ro de publicacdes definidas por semana.

Este nimero publicacdbes semanais é razoavel,
uma vez que da aos/as acompanhantes da pagi-
na o tempo suficiente para lerem e reagirem aos
nossos “posts”, sem que no entanto sejam sobre-
carregados pelo lote informacdes.

Em termos de alcance, destacam-se as publica-
¢6es da WLSA Mogcambique, com o total de 37177
num universo de setenta postagens, com trés nu-
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meros abaixo das publicagdes extraidas da Net
(73) e com um total de alcance de 36137 das
mesmas.

As actividades das organiza¢des parceiras é que
registraram o numero mais baixo com um total
de alcance 10448. Este desempenho estd rela-
cionado com o nimero de informacdes postadas
que é de 28 no total. Mas é de destacar que as
publicacdes dos parceiros tem tido um bom de-
sempenho na nossa pagina de Facebook. Como
pode-se ver na tabela em anexo, hd publicacodes
que tiveram um alcance de 1267.

No que se refere as médias, em temos absolutos,
a WLSA apresentou o melhor desempenho com
531 pontos, enquanto que as publicagdes dos
parceiros tiveram a média relativamente mais
baixa (com 373) estando abaixo das publicacodes
extraidas da Net com 395.

As partilhas das informacdes no Facebook foi ou-
tro dado que mereceu destaque. O numero to-
tal de partilhas foi de 227, o que d4 uma média
mensal de 8 partilhas por més, ou seja, duas por
semana. Isto significa que em cada 3 publicagbes
semanais, uma é partilhada pelos nossos segui-
dores.
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ANEXO 4 ANEXO 5
Participacao em eventos Lista do material produzido

Do conjunto de participa¢des da WLSA, destacam-se as seguintes intervencd0es, organi-
zadas por temas. Estdo contemplados eventos diversos, tais como, encontro de reflexao,
seminarios, conferéncia e outros formatos. A duragao de cada um dos eventos foi também

variavel.
Titulos Quantidade
Boletim
Outras Vozes n” 47-48 2000
Participacao em eventos Oulras Vozes n° 49-50 2000

Brochura

Estratégia Nacional de prevencao e combate de 2000

7 1 9
8 Casamentos Prematuros
50 Guia para activista sobre o aborto seguro: Pelos 2000
direitos e saiide das mulheres e raparigas. 2= ed.
Livro
Entre a denuncia e o siléncio: Analise da aplicacao da Lei 500
15

contra a viol&ncia domestica (2009-2015)

Cartaz

0 aborto inseguro e um risco para a saude das mulheres. 500
Mas o aborto seguro nas unidades sanitarias garante a
saude de todas as mulheres.

0 aborto inscguro & um problema que afecta toda a 500

sociedade e que compromete a vida das mulheres e

= Rede sociais informais raparigas. Mas agora, o aborto ja € legal e pode ser feito

= Direitos sexuais e reprodutivos de maneira segurd.

Violéncia de género 0 abworlo segurou salva vidas 500

Agenda Mulher 2017 2000

Direitos das Criancas e casamentos prematuros
m Direitos humanos, incluindo direitos das Mulheres

m Colaboracao para o desenvolvimento de outras organizagdes e
parceiros
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A WLSA Mogcambique agradece todo o apoio e encoraja-
mento dos seus parceiros de cooperagao,
nomeadamente:

Embaixada da Suécia
Embaixada do Reino dos Paises Baixos
MASC
ONU Mulheres
Programa AGIR
Representacao da Austria
Uniao Europeia
UNICEF

WLSA Moc¢ambique



